VERKMENNTASKOLI
AUSTURLANDS
Samvinna - pekking - arangur

Aeetlun
Verkmenntaskola Austurlands gegn

einelti, kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi

Sampykkt i mai 2023



Efnisyfirlit

Skilgreiningar og birtingarform 4
Almennt um einelti, &reitni og ofbeldi 4
Forvarnir 6
Einelti 7
Daemi um birtingarmyndir eineltis: 7
Starfsfolk og starfstengdar athafnir 7
Starfstengdar athafnir 7
Félagsleg utskuafun 7
Seerandi stridni og nidurleeging 7
Visbendingar um einelti 8
Salreenar afleidingarnar- deemi: 8
Likamlegar afleidingar- deemi: 8
Areitni 9
Kynferdisleg areitni 9
Daemi um birtingarmyndir kynferdislegrar areitni: 9
Kynbundin areitni 9
Dami um kynbundna areitni getur verio: 10
Ofbeldi 11
Kynferdis- og ofbeldisbrot 11
Ef nemandi verdur fyrir kynferdis- eda ofbeldisbroti i skolastarfi 12
Ef starfsmadur verdur fyrir kynferdis- eda ofbeldisbroti i skélastarfi 13
Kynferdis- eda ofbeldisbrot utan skélastarfs 13
Vidbragdsaaetiun 14
Ferli vegna nemenda 14
Tilkynning 14
Oformleg vinnsla — ef upp kemur grunur en ekki blid ad setja i formlegan

farveg eda vinnslu 15

Formleg vinnsla — pegar formleg tilkynning kemur inn og/eda &kvordun tekin
um formlega vinnslu i Verkmenntaskola Austurlands 16
Ferli vegna starfsfolks 18
Tilkynning 18
Oformleg malsmedferd 18
Formleg malsmedferd 18
Upplysingagjof 18
Rannso6kn mals 19
Adgeroir 19
Eftirfylgni 19
Gildistimi og abyrgo 20
Gagnlegt efni 21
Heimildir 23



Starfsfolk og nemendur Verkmenntaskola Austurlands taka skyra afstddu gegn
einelti, kynferdislegri &reitni, kynbundinni areitni og 6dru ofbeldi. Tekin er skyr afstada
til pess ad slik hegdun er ekki lidin & vinnustadnum og telst brot a starfsskyldum.
L6gd er &hersla & ad allir njoti virdingar i nami og starfi og fai ad njota sin i 6llum
samskiptum. Skulu grunngildi Verkmenntaskola Austurlands, agi, jafnrétti, skdpun,
samvinna og framfarir, h6fd ad leidarljési i 6llum samskiptum auk gagnkveemrar
virdingar, trausts, jafnreedis og uppbyggilegrar endurgjafar.

Starfsfélk skdlans skal sérstaklega vera medvitad um ad vakni grunur um einelti,
kynbundna eda kynferdislega areitni eda ofbeldi innan skélans ber pvi skylda til ad
koma malum strax i videigandi farveg samkvaemt stefnu pessari.

Ef malid vardar nemenda eda nemendur yngri en 18 ara ber ad huga ad
tilkynningaskyldu til barnaverndar skv. barnaverndarlogum nr. 80/2002. Ef malid fer i
formlega vinnslu innan veggja skélans skulu foreldar umraedds nemanda eda
nemenda yngri en 18 ara alltaf upplystir.
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Skilgreiningar og birtingarform

Almennt um einelti, areitni og ofbeldi

Birtingarmyndir eineltis, areitni og ofbeldis eru margvislegar. paer geta falist i oréum,
latbragdi, 6velkominni snertingu eda verid rafreenar, til deemis & samfélagsmidlum
eda i netsamskiptum.

Siendurtekin hegdun sem almennt er til
bess fallin ad valda vanlidan hja peim sem
fyrir henni verdur, svo sem ad gera litid Ur,
mdbdga, seera eda 6gna viokomandi eda ad
valda honum o6tta. Skodanaégreiningur eda
agreiningur vegna o6likra hagsmuna fellur
ekki hér undir.

Einelti

Hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir
henni verdur, er i 6pdkk viokomandi og
hefur pann tilgang eda pau &hrif ad
misbj6da virdingu vidkomandi og skapa
adstaedur sem eru 6gnandi, flandsamlegar,
nidurleegjandi, audmykjandi eda mdédgandi
fyrir vidkomandi.

Kynbundin areitni

Hvers kyns kynferdisleg hegdun sem er i
O0pokk pess sem fyrir henni verdur og hefur
bann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda
virdingu viokomandi, einkum pegar
hegdunin leidir til dgnandi, flandsamlegra,
nidurleegjandi, audmykjandi eda mdédgandi
adstaedna. Hegdunin getur verid ordbundin,
taknraen og/eda likamleg.

Kynferdisleg areitni

Hvers kyns hegdun sem leidir til, eda geeti
leitt til, likamlegs eda salreens skada eda
Ofbeldi bjaninga pess sem fyrir henni verdur, einnig
hotun um slikt, pvingun eda
handahofskennd svipting frelsis.




Kynferdisbrot

Kynferdisbrot er samheiti
hegningarlagabrota sem & einhvern hatt
varda kynfrelsi félks.

Hér er att vio brot par sem gengid er gegn
sjalfsakvorounarrétti folks vardandi eigio
kynlif, frelsi og friohelgi. Deemi um slik brot
eru kynferdismok an sampykkis,
kynferdisleg areitni, dreifing og midlun efnis
af nekt og kynferdislegri hattsemi an
sampykkis pess sem efnid er af, sifjaspell,
samraedi vid ungmenni (sja 16gin), veendi,
lostugt athaefi sem seerir blygdunarsemi,
klam og framleidsla og dreifing &
barnanidsefni.

Ofbeldisbrot

Ofbeldisbrot eru hér samheiti
hegningarlagabrota sem a einhvern hatt
varda brot gegn fridhelgi einkalifsins,
gerumeidingar eda likamsmeidingar.

Daemi um slik brot eru hotanir, ofsoknir,
likamsarasir og likamsmeidingar (sja l6gin).

Sa sem telur sig verda fyrir einelti,

bolandi kynferdislegri areitni, kynbundinni areitni,
ofbeldi eda 6tilhlydilegri hattsemi.
Sa sem kvortun um einelti, kynferdislega
Gerandi areitni, kynbundna areitni, ofbeldi eda

otilhlydilega hattsemi beinist ad.
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Forvarnir

Pad er hlutverk nemenda og starfsfélks ad ldgmarka haettu a einelti, kynferdislegri og
kynbundinni areitni og ofbeldi i skdlanum.

Stjérnendur skulu ganga a undan med godu fordeemi og syna nemendum og
starfsfolki tillitssemi, virdingu og umburdarlyndi og studla ad godum starfsanda,
fylgjast med samskiptum nemenda og starfsfolks og taka a agreiningsmalum.

Skolameistari tryggir ad reglulega fari fram ahaettumat skv. 4. gr. reglugerdar nr.
1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi

a vinnustéoum.

Allir nemendur og allt starfsfélk eiga ad pekkja og virda stefnu Verkmenntaskéla
Austurlands gegn einelti, kynferdislegri og kynbundinni areitni og ofbeldi og vera
medvitad um hegdun sina og studla ad pvi ad tekid sé a agreiningsmalum.

Starfsfolk og nemendur aettu ad benda & pad sem betur ma fara i sk6lanum og
studla ad jakveedri skdlamenningu sem byggist & trausti og gagnkvaemri virdingu.
Stjérnendur bera 4byrgd a pvi ad aaetlunin sé héfo i hAvegum og ad annad hvert ar
sé hun uppfeerd, bodio sé arlega upp & simenntun starfsfélks um vidfangsefnid sem
og fraedslu til nemenda.

Nidurstodur ar kdénnunum um lidan starfsfolks, &fangamati og
Framhaldsskolapualsinum eru nyttar i vinnu gegn einelti, areitni og ofbeldi i skolanum.
par eru lykiladilar innan skélans: skélameistari, nemendaverndarrad, geedarag,
jafnréttisnefnd og forvarnarteymi Verkmenntaskéla Austurlands.

i namsframbodi skélans skal leitast vid ad hafa afanga og fraedslu i bodi & hverri
onn skv. adalndmskra framhaldsskdla sem leggja aherslu & 6ryggi, samskipti
og mork, kynheilbrigdi, jakveeda sjalfsmynd og gedraekt.



Einelti

Siendurtekin hegdun sem almennt er til pess fallin ad valda vanlidan hja peim sem
fyrir henni verdur, svo sem ad gera litid Ur, modga, seera eda 6gna vidkomandi eda
ad valda honum otta. Skodanaagreiningur eda agreiningur vegna olikra hagsmuna
fellur ekki hér undir.

Einelti er einstaklingsbundin upplifun. Einelti er alvarlegt mal sem stjérnendum og
samstarfsfélki ber skylda til ad taka a. Kvértunum um einelti parf alltaf ad taka
alvarlega.

Daemi um birtingarmyndir eineltis:

Baktal, sludur

Seerandi ord

HoOrd gagnryni

Einangrun, utilokun
Misraemi i Uthlutun verkefna
Leyna upplysingum
Skemmdarverk

Geodheilsan dregin i efa
Likamlegt

Stafraent

Starfsfélk og starfstengdar athafnir

Hér koma deemi um hvers konar athafnir eda atferli getur verid um ad reeda sem
valda pvi ad polandi upplifir ad hann sé lagdur i einelti en haegt er ad skipta einelti i
pria meginpaetti:

Starfstengdar athafnir

Pegar grafid er undan faglegri haefni starfsmanns eda frammistédu hans
Pegar starfsmadur er hafour undir stédugu eftirliti og leitad eftir mistokum
Pegar starfs- eda verkefna tengdum upplysingum er haldid fra starfsmanni
Pegar gedpottakenndar breytingar verda a verksvidi starfsmanns

Abyrgd er tekin af starfsmanni an pess ad pad sé reett vid hann

Félagsleg utskufun

e Starfsmadur er markvisst snidgenginn og utilokadur fra starfshépnum og
félagslifinu

Seerandi strioni og nidurlaeging

e Nidrandi athugasemdir eda dylgjur



e Endurteknar skammir eda hotanir
e Sludur og baktal
e Endurtekin strioni

Visbendingar um einelti

Mikilveegt er ad nemendur, foreldrar og kennarar séu medvitadir ef breytingar verda
a lidan og hegoun einstaklings og ber ad skoda hvort hugsanlegt sé ad vidkomandi
upplifi ad hann verdi fyrir einelti. Afleidingar geta lyst sér sem almenn vanlidan og pvi
mikilvaegt ad reeda vid hlutadeigandi um hvad hann telji ad valdi breyttri lidan eda
hegdun. Likamleg og salraen einkenni geta komid fram og préast Ut i mjog alvarleg
einkenni sé ekkert ad gert.

Salreenar afleidingarnar- deemi:

Kvidi eda punglyndi

Miklar skapsveiflur

Otti eda drvaenting

Minnimattarkennd eda minnkad sjalfsalit
Andud & skola eda vinnu

Félagsleg einangrun eda oryggisleysi
Biturd eda hefndarhugur
Sjalfsvigshugleidingar

Likamlegar afleidingar- deemi:

Svefnleysi eda svefnoroi
Hofudverkur eda vodvabdlga
Hjartslattartruflanir, skjalfti eda svimi
Preytutilfinning eda sljéleiki

Hafa ber i huga ad pad er ekki einungis sa sem verdur fyrir eineltinu sem skadast.
Fjolskylda polanda finnur oft fyrir miklu alagi par sem afleidingar eineltis geta haft svo
viotaek ahrif. Par sem einelti er Iatid vidgangast i skéla eda & vinnustad getur pad
einnig haft umtalsverd ahrif a pa sem par starfa og métad pann vinnuanda sem rikir.
Pad er pvi abyrgo allra peirra sem verda varir vid einelti af einhverju tagi ad koma
abendingum par um til réttra adila til ad haegt sé ad vinna med malio.



Areitni

Areitni er &gengni og atrodningur. Pad ad syna einhverjum évelkomna athygli og
Oska eftir samskiptum vid einhvern sem keerir sig ekki um slikt. Areitni getur verid
baedi kynferdisleg og/eda kynbundin.

Kynferdisleg areitni

[ 2. gr. laga um jafna sttdu og jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020 er ad finna
ordskyringar og skilgreiningar med Ibgunum en par segir:

Kynferdisleg areitni: Hvers kyns kynferdisleg hegdun sem hefur pann tilgang eda pau
ahrif ad misbjéda virdingu pess sem fyrir henni verdur, einkum pegar hegdunin leidir
til gnandi, flandsamlegra, nidurleegjandi, audmykjandi eda médgandi adstaeedna.
Hegdunin getur verid ordbundin, tAknreen og/eda likamleg.

Sérhver einstaklingur verdur sjalfur ad meta hvada framkomu hann umber og fra
hverjum. Pad er alltaf hugleegt mat hvort framkoman er kynferdisleg eda ekki.

Dadur telst ekki vera kynferdisleg areitni nema hegdunin sé évelkomin, hvorki
gagnkveem né a jafnréttisgrundvelli.

Deaemi um birtingarmyndir kynferdislegrar areitni:

Ad fara inn & personulegt rymi einstaklings, eins og ad halla sér yfir eda
kroa af

Ovelkomin snerting, kaf og pukl

Ovelkomin fadmlég, kossar, klapp eda strokur

Likamlegt ofbeldi til deemis ad sla, hrista eda rassskella

Ovelkomid kynferdislegt eda kynbundié grin, stridni, spurningar eda
athugasemdir vardandi klaeednad eda utlit starfsfélks

Personulegar spurningar um kynlif og prystingur um kynferdislegan greida
Einstaklingur er bedinn um ad kleedast a ovideigandi hatt

Bod a stefnumot i 6pokk einstaklings

Ovelkomnar kynferdislegar augngotur eda énnur hegdun sem gefur
eitthvad kynferdislegt til kynna

Pad ad hengja upp veggspjold, dagatdl eda myndefni sem inniheldur
kynferdislegt efni eda kynjafordoma.

Senda eda syna kynferdislegt efni til deemis i gegnum samskiptaforrit

Kynbundin éareitni

[ 2. gr. laga um jafna stoédu oq jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020 er ad finna

ordskyringar og skilgreiningar med lbgunum en par segir:
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Kynbundin areitni: Hegdun sem tengist kyni pess sem fyrir henni verdur og hefur
pann tilgang eda pau ahrif ad misbjéda virdingu viokomandi og skapa adsteedur sem
eru ognandi, fandsamlegar, nidurlaegjandi, audmykjandi eda médgandi fyrir
viokomandi.

Daemi um kynbundna areitni getur verio:

Ovideigandi talsmati eda framkoma sem tengist kyni og kynhneigd folks
Nidurleeging, til deemis vegna aldurs eda kyns
Litilleekkandi athugasemdir um kyn einstaklings og getu
hans/hennar/peirra.

e Almennt neikveett viohorf um akvedid kyn & vinnustadnum

11



Ofbeldi

Ofbeldi er hvers kyns hegdun sem leidir til eda geeti leitt til ikamlegs eda salreens
skada eda pjaninga pess sem fyrir henni verdur. Einnig hotun um slikt, pvingun eda
handahofskennd frelsissvipting.

Ofbeldi & sér margar birtingarmyndir og getur pannig verid andlegt, likamlegt,
kynferdislegt, eltihrellir, fjarhagslegt ofbeldi, stafraent ofbeldi og ofbeldi sem felur i sér
mismunun.

Daemi um ofbeldi:

Pegar einhver meidir, til deemis sparkar, lemur, kylir, hrindir eda klipur
Hotun um ad meida
Kynferdislegt ofbeldi er pegar einhver kafar & 6drum einstaklingi, feer hann
til ad gera eitthvad kynferdislegt sem hann vill ekki gera
Fjarmunum haldid fra félki og eda peir notadir i 6samraemi vid vilja folks
Kynferdisleg areitni med ordum og latbragadi er lika ofbeldi
Pegar teeki eda taekni eru notud til ad fylgjast med 6drum einstaklingi,
Ogna, areita eda nidurlaegja

e Einangra viokomandi fr4 6drum einstaklingi, fylgjast med eda stjérna
samskiptum vid adra

e Ppegar teeki eda taekni, svo sem simi, spjaldtdlva, télva eda
samfélagsmidlar eru notadir til ad ad areita, beita ofbeldi, ofsaekja,
nidurleegja eda 6gna

e Hunsun, ad uppnefna folk og/eda tskra a pad

i 2. gr. laga um jafna st6du og jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020 er ad finna
ordskyringar og skilgreiningar med I6gunum en par segir:

Kynbundid ofbeldi: Ofbeldi & grundvelli kyns sem leidir til eda geeti leitt til likamlegs,
kynferdislegs eda salreens skada eda pjaninga pess sem fyrir pvi verdur, einnig
hotun um slikt, pvingun eda handahofskennda sviptingu frelsis, baedi i einkalifi og a
opinberum vettvangi.

Kynferdis- oq ofbeldisbrot

Kynferdis- og eda 6nnur ofbeldisbrot lidast ekki innan skélans. Allar tilkynningar um
slik brot skal taka alvarlega og 6heimilt er ad afgreida aetlud brot innan skélans.
Med hugtakinu kynferdisbrot er att vid pa hattsemi sem lyst er refsiverdri i XXII. kafla
almennra hegningarlaga nr. 19/1940 og i barnaverndarlégum nr. 80/2002. Med
hugtakinu ofbeldisbrot er lyst refsiverdum brotum skv. XXIIl. og XXV. kafla almennra
hegningarlaga nr. 19/1940.
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Ef nemandi verdur fyrir kynferdis- eda ofbeldisbroti i skolastarfi

Ef grunur vaknar um ad barn eda ungmenni hafi ordid fyrir kynferdisbroti eda 6dru
ofbeldisbroti i skélastarfi skal pad tilkynnt an tafar. Ef meintur gerandi er i starfi
skal hafa beint samband vid skélameistara.

= Tryggja parf 6ryggi barns/ungmennis.

Skoli gerir barnaverndaryfirvéldum (ef nemandi yngri en 18 ara) og
l6greglu vidvart i sima 112.

Skalinn gerir nemendaverndarradi Verkmenntaskéla Austurlands og
skolameistara skélans einnig vidvart.

Skoélameistari eda nemendaverndarrad Verkmenntaskola
Austurlands skal hafa samband vid foreldra/forradendur ungmennis
(ef ungmenni er yngra en 18 ara) og greina peim fra atburoum —
nema ad barnaverndaryfirvold eda logregla gefi fyrirmaeli um annad.

Sé langt um lidid sidan meint brot atti sér stad getur brotid verid fyrnt. Slik brot skal
samt sem &dur tilkynna til somu adila. Barnaverndarnefnd getur tekid slik mal til
skodunar & grundvelli 35. gr. barnaverndarlaga og komid mead tillégur ad nidurstddu.

Ef starfsmadur er grunadur um ad hafa beitt barn eda ungmenni kynferdislegu
ofbeldi eda 6dru ofbeldisbroti skal skélameistari avallt leysa vidkomandi timabundid
fra starfi & medan rannsékn mals stendur yfir. Pegar nidurstodur liggja fyrir hja
videigandi yfirvoldum (I6greglu og/eda barnaverndarnefnd eda 6drum adilum) skal
tekin akvoroun um framhaldid, p.e. hvort meintur gerandi fai ad starfa afram innan
skélans eda ekki. Leita skal alits barnaverndaryfirvalda, ef vid &, og fagrads
ofbeldismala adur en viokomandi er heimilad ad koma aftur til starfa innan skolans.

Eftir ad mal hefur verid tilkynnt til réttra adila sja barnaverndaryfirvéld og légregla
alfario um medferd malsins og skal skolinn ekki hafa 6nnur afskipti af mali en 6skad
er eftir af barnaverndaryfirvéldum og légreglu.

Skélameistari fylgir pvi eftir ad mal fai vidhlitandi malsmedferd samkveemt
landslégum og verklagsreglum um medferd kynferdisbrotamala/ofbeldismala hja
skolanum. Nemendaverndarrad Verkmenntaskola Austurlands sér einnig um ad
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taka & moti umkvortunum polenda, leidbeina peim um mélsmedferd og sja til pess ad
peir fai studning eftir pvi sem vid & hverju sinni.

Ef starfsmadur verdur fyrir kynferdis- eda ofbeldisbroti i skolastarfi

Ef grunur vaknar um ad starfsmadur skoélans hafi ordid fyrir kynferdisbroti eda
ofbeldisbroti i skolastarfi skal pad tilkynnt til skélameistara an tafar.

] . : o
Skélameistari gerir l6greglu vidvart i sima 112.

Ef einhver hlutadeigandi er yngri en 18 ara skal
barnaverndaryfirvéldum einnig gert vidvart.

Kynferdis- eda ofbeldisbrot utan skolastarfs

I hvert sinn sem upp kemur innan veggja skolans grunur um kynferdis- eda
ofbeldisbrot utan skélastarfs eda langt er um lidid sidan aetlad brot atti sér stad parf
ad meta upplysingarnar. Sé langt um lidid sidan meint brot atti sér stad eru likur pvi
ao brot geti verio fyrnt. Slik brot skal samt sem adur tilkynna til smu adila.
Barnaverndarnefnd getur tekid slik mal til skodunar a grundvelli 35. gr.
barnaverndarlaga og komid med tilldgur ad nidurstdodu.

Ef polandi er starfsmadur skélans eda nemandi eldri en 18 ara skal hann studdur til
pess ad taka akvordun um adgerdir & sinum forsendum.

Ef malid vardar nemendur yngri en 18 ara fer um malid skv. barnaverndarlégum og
skal akvoroun um tilkynningu til barnaverndaryfirvalda vera tekin af skélameistara og
eftir atvikum i samstarfi vio nemendaverndarrad Verkmenntaskola Austurlands .
Alltaf skal hafa hagsmuni nemandans ad leidarljosi vid slika akvérounartoku. Heimilt
er ad hafa samband vid Barna- og fjolskyldustofu og fa radleggingar hja peim vardandi
pad hvort mal sé pess efnis ad tilkynna purfi pad til barnaverndarnefndar.
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Vidbragdsaaetiun

Allir starfsmenn Verkmenntaskoéla Austurlands eiga ad pekkja vidbragdsaaetiun
pessa, vera medvitadir um hegoun sina og studla ad pvi ad tekio sé a
agreiningsmalum strax. Stjérnendur skulu kynna vidbragdsaaetlunina fyrir nyju
starfsfolki og sja til pess ad hin sé hofd i havegum & vinnustadnum. Aaetlunin skal
rifjud upp reglulega & starfsmannafundum og vera adgengileg 6llum.

Ferli vegna nemenda

Tilkynning

Nemandi sem verdur fyrir eda verdur vitni ad einelti, kynbundinni areitni,
kynferdislegri &reitni eda ofbeldi skal tilkynna um atvikid, einnig geta foreldrar og
starfsfolk skélans tilkynnt:

I gegnum tilkynningahnapp & heimasidu skolans
Til nAms- og starfsradgjafa

Til kennara skoélans

Til stjiérnenda skolans

Til annars starfsfolks skélans

Ef ofangreindir adilar fa vitneskju um einelti, kynbundna areitni, kynferdislega areitni
eda ofbeldi skulu peir strax bregdast vid samkvaemt vidbragdséeetlun. Almennt fer
nams- og starfsradgjafi med rannséknarathugun mals en hann getur leitad til
skolastjérnenda og nemendaverndarrads Verkmenntaskola Austurlands medan &
oformlegri vinnslu stendur.

Ef malid vardar nemenda eda nemendur yngri en 18 ara ber ad huga ad

tilkynningaskyldu til barnaverndar skv. barnaverndarlégum nr. 80/2002. Ef malio fer i
formlega vinnslu (stadfestur grunur) eru foreldrar alltaf upplystir.
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Oformleg vinnsla
ef upp kemur grunur en ekki buid ad setja i formlegan farveg eda vinnslu

e Taka hvert mél til athugunar. Mjog oft fara visbendingar fram hja
fagfolki, pratt fyrir bestu fyriraetlanir og oft kraumar eitthvad undir
yfirbordinu medal einstaklinganna eda hépsins i heild.

e Fylgjast sérstaklega med samskiptum milli viokomandi adila, og
hopsins i heild, i kennslustund og utan hennar adur en akvéréun um
framhaldid er tekid. Hversu lengi er fylgst med adur en tekin er
akvoroun um framhaldio reedst af alvarleika malsins. Mikilveegt er
ad vinna malid hratt en faglega.

e Skoda parf sérstaklega hvernig rafreenum samskiptum er hattad,
baedi & milli vidkomandi adila sem og hdpsins i heild. pad fer
gjarnan fram hja fullorénum en getur haft mikil neikveed ahrif a
samskipti.

e Raeda 6formlega vid nemendur (an pess ad nefna ordid einelti,
areitni eda ofbeldi eda akvedna adila/adsteedur/samskipti), baedi pa
nemendur sem um raedir og adra i hépnum.

e Raeda 6formlega vid foreldra peirra (sé um ad raeeda ungmenni yngri
en 18 ara) sem vid a (an pess ad nefna ordid einelt, areitni eda
ofbeldi).

Skoda samskipti i hdpnum heildreent.

Leggja fyrir tengslakénnun ef purfa pykir.

Raodfaera sig vio adra fagadila, t.d. kennara, stjérnendur og annad
starfsfolk.

Halda skraningu yfir pad sem er gert.

Taka &kvéroun um framhaldid:

1. MAlid metid einfalt i vinnslu og/eda liggur ljost fyrir -> Vinna med
samskipti og lidan eftir pvi sem purfa pykir, einstaklinga sem og hopinn.
Upplysa foreldra eftir pvi sem vid &. => Abyrgd: Nams- og
starfsradgjafi

2. Malid metid fléknara og/eda liggur ekki ljost fyrir -> Setja malid i formlega
vinnslu, i samradi vid foreldra viokomandi nemanda (ef yngri en 18 ara) og
nemandann sjalfan.=> Abyrgd: skélameistari og nemendaverndarrad
Verkmenntaskola Austurlands
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3. Formleg vinnsla

begar formleg tilkynning kemur inn og/eda akvordun tekin um formlega

vinnslu af skélastjornendum og/eda nemendaverndarradi Verkmenntaskola

Austurlands

Mikilveegt 6h&d prepi

Hafa skyrt hverjir sitja i teymi sem tekur mal i formlega vinnslu.
Halda skraningu yfir allt sem gert er.

Hafa gatlista sem haegt er ad fylgja.

Hafa mjog skyrt hver er abyrgdaradili yfir malinu og hverju verki fyrir
sig, t.d. halda utan um skraningar, samskipti vio foreldra o.p.h.
Skraning i skjalavistunarkerfi skdlans

Hafa skyra timalinu a hverju prepi fyrir sig, sérstaklega er mikilvaegt
ad hafa hamarkstima & konnunarprepi. Upplysa foreldra um
timalinu og ef fyrirséd er ad hun breytist. Mikilveegt er ad vinna
malid hratt en faglega.

Upplysa nemendur (adila mals) og foreldra reglulega (ef adilar yngri
en 18 ara).

Hafa samrad vid nemendur, baedi pa sem myndu flokkast sem
meintir polendur og meintir gerendur.

Hafa samrad vio foreldra, baedi polenda og gerenda.

Upplysa starfsfolk skélans, ahersla a ad fylgjast med, safna
upplysingum og gripa inn i ef purfa pykir.

Mikilveegt er ad hengja sig ekki i skilgreiningar heldur einblina a ad
leysa malid med hag og lidan nemenda ad leidarljosi.

Koénnunarprep/grunur um einelti, areitni eda ofbeldi

Oll mal eru tekin til athugunar, pratt fyrir ad pau liti ekki Gt fyrir ad
vera alvarleg. Pad er mjog oft sem eitthvad fer fram hja fagfolki pratt
fyrir bestu fyriraetlanir og mjog oft kraumar eitthvad undir yfirbordinu.
Skoda parf sérstaklega hvernig rafreenum samskiptum er hattad,
baedi a milli viokomandi adila sem og hépsins i heild. pad fer
gjarnan fram hja fullordnum en getur haft mikil neikvaed ahrif a
samskipti.

Upplysa foreldra malsadila og boda a fund eins flj6tt og audio er.
Athuga ad i einstaka tilvikum getur verio naudsynlegt ad fagfolk geti
fylgst med samskiptum i 1-2 daga adur en foreldrar/vidkomandi
nemendur eru upplystir, til ad koma i veg fyrir ad nemendur setji upp
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sparihegdun rétt a medan verid er ad kanna malid, med pvi skilyrdi
ao Oryggi sé ad sjalfsogdu tryggt og gripid inn i ef parf.

Raeda vid malsadila einstaklingslega.

Raeda vido samnemendur, ef pad er metid hjalplegt, einstaklingslega.
Skoda malid heildreent, meta skolabraginn og menninguna i
kringum malsadila.

Skoda félagslega st6du allra malsadila, meintra gerenda sem og
polenda.

Leggja tengslakonnun fyrir hépinn.

Koma strax i veg fyrir paetti sem haegt er ad stoppa eins og t.d. areiti
i kennslurymi skélans, motuneyti, buningsklefa o.fl.

Senda strax skyr skilabod um ad 6aeskileg hegdun sé ekki lidin.

Lausnaprep/adgerdaaeetiun

Eftirfylgni

Hafa samrad vid foreldra (ef malio vardar nemanda eda nemendur
yngri en 18 &ra) og nemendurna sjélfa vardandi mogulegar lausnir.
Leggja aherslu a ad allir adilar fai teekifaeri til ad taka abyrgo a eigin
hegdun og komast fra malinu mead reisn.

Vinna med skélabraginn og menninguna i kringum einstaklingana.
Finna videigandi leidir og Urraedi til ad vinna med lidan og hegdun
malsadila, 6had alvarleika malsins, hvort sem pad er innan skolans
eda utan, i samradi vid foreldra og nemendurna sjalfa. Hugsa Gt
fyrir kassann.

P6 vandi birtist ad mestu utan skolans, t.d. med rafreenum heetti, pa
er sa vandi natengdur skélanum, ef um er ad reeda skélafélaga.
Muna ad sama hvad vandinn heitir parf ad vinna med hann, vinna
med samskipti og lidan eftir pvi sem parf. Einstaklinga og hopinn i
heild.

Halda stédufundi med malsadilum og foreldrum (ef yngri en 18 ara)
med reglulegu millibili, p6 ad pad virdist ganga vel. Mikilveegt er ad
sofna ekki & verdinum.

Taka mal aftur upp & lausnaprep séu adgerdir ekki ad skila arangri.
Akveda hversu lengi haft verdur sérstakt adhald og eftirfylgd adur
en metid verdur hvort ohaett sé ad loka malinu.

Akveda med hvada haetti mali verdur formlega lokad pegar ekki er
porf & frekara adhaldi eda inngripi.
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e Efum einelti er ad reeda sem ekki tekst ad leida til lykta med
adgeroum skolans skal malinu visad til Fagrads eineltismala i
framhaldsskolunum:
https://mms.is/fagrad-eineltismala-i-grunn-og-framhaldsskolum-0

Ferli vegna starfsfolks

Tilkynning

Starfsmadur sem verdur fyrir eda verdur vitni ad einelti, kynbundinni &reitni,
kynferdislegri areitni eda ofbeldi skal tilkynna um atvikid til einhvers af eftirtdldum:

e Neesta yfirmanns
e Trunadarmanns
e Oryggistrinadarmanns

Ef ofangreindir adilar fa vitneskju um einelti, kynbundna éreitni, kynferdislega areitni
eda ofbeldi skulu peir strax upplysa skélameistara sem bregst vid samkvaemt
viobragdsaaetlun. Alimennt fer skélameistari med rannsékn mals en hann getur leitad
lausna til utanadkomandi fagadila. Skolameistari reedir vio meintan polanda um
kvortunina og metur i samvinnu vid hann naestu skref. Ef skélameistari er vanhaefur
til ad taka ad sér rannsékn mals er pvi strax visad til Fagrads eineltismala i grunn-
og framhaldssko6lunum eda utanadkomandi adila.

Oformleg malsmedferd

e Skolameistari gerir hlutlausa athugun a malsatvikum. Hann raedir baedi vid
meintan polanda og meintan geranda og feer upplysingar sem eiga ad
varpa ljési & adsteedur.

e Meintum polanda og meintum geranda er veittur studningur med
tranadarsamtali af hendi skolameistara.

e Meintum polanda og meintum geranda er gefinn kostur & sélfreediadstod a
medan rannsokn stendur yfir.

e Skoélameistari vinnur i pvi ad koma samskiptum aftur i vidunandi horf og ad
Ollum lidi vel & vinnustadonum.

Adrir innan vinnustadarins eru ekki upplystir.
Ef nidurstada skolameistara er su ad asteeda sé til frekari arvinnslu er
malinu visad i formlega malsmedferad.

Formleg malsmedferd

Pessa leid ber ad fara ef nidurstada 6formlegrar athugunar leidir i lj6s ad astaeda er
til frekari arvinnslu.
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Upplysingagjof

Tilkynna skal meintum geranda og meintum polanda um ad formleg
arvinnsla fari fram. Peim skal bodid upp a sélfreediadstod.

Neesti yfirmadur skal upplystur um malid eftir atvikum og taka patt i
rannsOkn malsins. Adrir skulu ekki upplystir nema naudsyn krefji.

Rannsékn mals

Adgerair

Rannsakandi mals gerir hlutlausa athugun a malsatvikum. Hann raedir
baedi vid meintan polanda og meintan geranda og feer upplysingar sem
eiga ad varpa ljosi a adsteedur. Hann leitar upplysinga um timasetningar
og 6nnur gogn ef einhver eru, svo sem tolvupdsta, smaskilabod eda
annad. Hann raedir einnig vid vitni eda samstarfsfélk ef purfa pykir.

Ef nidurstada rannséknar leidir i ljés ad einelti, kynbundin &reitni,
kynferdisleg areitni eda ofbeldi sé talid hafa att sér stad parf ad akveda
hvada adgerda skal gripa til.

Skdlameistari leitar lausna sem m.a. geta falist i breytingum &
vinnustadnum, vinnubrégdum eda vinnuskipulagi.

Skélameistari vinnur i pvi ad koma samskiptum aftur i vidunandi horf og ad

Ollum lidi vel & vinnustadnum.

Ef einelti, kynbundin &reitni, kynferdisleg areitni eda ofbeldi er talin hafa att
sér stad og mal telst alvarlegt skal &minna geranda eda eftir atvikum segja

honum upp.

Lati gerandi ekki segjast eftir aminningu og vidheldur hegdun sinni leidir
pad til uppsagnar hans ur starfi skv. I6gum nr. 70/1996 um réttindi og
skyldur opinberra starfsmanna. Meintum geranda skal p6 avallt gefinn

kostur & ad skyra sina hlid adur en til svo alvarlegra radstafana er gripio.

Sé mal talid alvarlegt skal benda polanda & ad leita til I6greglu

Ef adilar mélsins eru ekki sattir vid Grlausn sinna mala innan stofnunarinnar geta peir
leitad adstodar stéttarfélags sins, Vinnueftirlits rikisins eda Fagrads eineltismala i

framhaldsskolum. Ef porf pykir a er samstarfsfélégum veittur videigandi studningur

eda Onnur adstod sem a vid hverju sinni.

Skoélameistari sér um ad halda utan um allar upplysingar sem koma fram, hvort sem
um 6formlega eda formlega leid er ad reeda. Hann vistar peer i skjalavistunarkerfi
skolans. Upplysingar sem verda til og varda adila pess skulu vera adgengilegar

viokomandi adilum. Tekid verdur a folskum asékunum um einelti, kynbundna areitni,
kynferdislega areitni og ofbeldi i samraemi vid starfsmanna- og stjérnsyslulég.
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Eftirfylgni

Skélameistari fylgist afram med lidan malsadila og adstaeedum. Skélameistara ber ad
fylgjast med adsteedum og lidan gerenda og polenda og veita videigandi upplysingar,
aostod og hjélp. Studningur vid polendur og gerendur parf ad midast vido hversu
alvarlegt atvikio hefur verid og mun Verkmenntaskéli Austurlands koma til adstodar
med pvi ad benda & radgjafa, gedleekni eda salfreedihjalp ef pess gerist porf. Kanna
parf sidan arangur adgerda og endurskoda peer ef asteeda pykir.
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Gildistimi og abyrgo

Vidbragdséeetlun er endurskodud a tveggja ara fresti og i samraemi vid reynslu af
vinnslu méala sem tilkynnt er um & vinnustadnum.

Skélameistari og jafnréttisfulltrii Verkmenntaskéla Austurlands heldur utan um gerd
pessarar stefnu og &byrgist uppfaerslu hennar.

Uppfeerslu stefnunnar skal bera undir nemendur og starfsfélk skélans.

Agetlun sampykkt mai 2023

Adgéat skal h6fd i neerveru salar
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Gagnlegt efni

112.is - kynferdilegt ofbeldi og areitni:
https://www.112.is/kynferdislegt-ofbeldi-og-areitni

112.is - netdryggi: https://www.112.is/netorygagi

112.is - ofbeldi - freedsla fyrir unglinga: https://www.112.is/unglingar-fraedsla

112.is - ofbeldi i nAnum sambondum: https://www.112.is/ofbeldi

112.is - stoppum ofbeldishegdun: https://www.112.is/komum-i-veg-fyrir-ofbeldi

112.is - Urraedi gegn ofbeldi landsbyggadin: https://www.112.is/urraedi

Aflio. Samtok gegn kynferdis- og heimilisofbeldi: https://aflidak.is/

Allir eiga rétt: kennsluefni um réttindi, skyldur, samstédu og umburdarlyndi:

https://www1.mms.is/unicef/

Barnasattmali sameinudu pjédanna. https://www.barnasattmali.is/

Bjarmahlid - midst6a fyrir polendur ofbeldis: https://bjarmahlid.is/

Byrd pu vid ofbeldi? baeklingur a islensku, ensku og polsku.
https://www.stjornarradid.is/media/velferdarraduneyti-media/media/Rit 2013/V
EL-Ofbeldi-NET.pdf

Ingélfur V. Gislason (2008). Ofbeldi i nAnum sambéndum - orsakir-

afleidingar- Urreedi. Reykjavik: Gutenberg

Jafnréttisstofa. Netndmskeid fyrir fagfolk um heimilisofbeldi:

https://www.jafnretti.is/von/fraedsla/nethamskeid

Jafnréttisstofa. Utvarpspatturinn Kverkatak:par er rynt i heimilisofbeldi, edli
pess, ahrif og afleidingar.

https://www.jafnretti.is/von/fraedsla/utvarpsthatturinn-kverkatak

Jafnréttisstofa. Vitundarvakningar myndbdnd um heimilisofbeldi:

https://www.jafnretti.is/von/upplysingar/vitundarvakningar-myndbond
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https://www.jafnretti.is/von/upplysingar/vitundarvakningar-myndbond

Karen Noadottir (2021). Hvad kom fyrir pig? Afallamidud nalgun i
framhaldsskolum. https://skemman.is/handle/1946/39041

Kvennaathvarf: https://www.kvennaathvarf.is/

Leidin afram. Vitundarvakning um kynferdislegt, andlegt og likamlegt ofbeldi.

Myndbond fyrir brotapola, farid i ferlid innan réttarvorslukerfisins:

https://www.stjornarradid.is/verkefni/felags-og-fiolskyldumal/malefni-barna/ofb

eldi-gegn-bornum-fraedsluefni/leidin-afram/

Mannasidir. Kvikmynd.

https://www.ruv.is/sjonvarp/spila/mannasidir/27634/87h791

Ofbeldi gegn bérnum - hlutverk skola. Handboék fyrir starfsfolk:

https://vefir.mms.is/flettibaekur/namsefni/ofbeldi gegn bornum/

Sjukast. Sida Sigamota: hitps://sjukast.is/

Stopp ofbeldi! safnvefur med kennsluefni:

https://stoppofbeldi.namsefni.is/framhaldsskolinn/

Vinnueftirlitio. Félagslegt vinnuumhverfi:

https://vinnueftirlitid.is/vinnuumhverfi/oryqgi-heilbrigdi/felagsleqir-og-andleqir-t

haettir
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https://vinnueftirlitid.is/vinnuumhverfi/oryggi-heilbrigdi/felagslegir-og-andlegir-thaettir

Heimildir

Almenn hegningarlég nr. 19/1940.

https://www.althingi.is/lagas/nuna/1940019.html

Barnaverndarlog nr. 80/2002. https://www.althingi.is/lagas/nuna/2002080.html

Fagrad eineltismala i framhaldsskélunum:

https://mms.is/fagrad-eineltismala-i-grunn-og-framhaldsskolum-0

Gegn einelti: https://gegneinelti.is/

Leidbeiningar fyrir starfsfolk: Enginn & ad seetta sig vid einelti, areitni, ofbeldi.
Baeklingur Vinnustadaeftirlitsins:

https://wp.vinnueftirlitid.is/wp-content/uploads/2021/09/enginn-a-ad-saetta-sig-

vid-einelti-areitni-ofbeldi.pdf

LAg um jafna stédu og jafnan rétt kynjanna nr. 150/2020:

https://www.althingi.is/altext/151/s/0676.html

LAg um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996:

https://www.althingi.is/lagas/nuna/1996070.html

Reglugerd nr. 1009/2015 um adgerdir gegn einelti, kynferdislegri areitni,
kynbundinni areitni og ofbeldi a vinnustédum:

https://www.stjornartidindi.is/Advert.aspx?RecordID=a2ce9f38-25e2-4cdf-9ce

b-db345e791f80

SATTUM OKKUR EKKI VID einelti, areitni, ofbeldi. Baeklingur
Vinnustadaeftirlitsins:

https://wp.vinnueftirlitid.is/wp-content/uploads/2021/09/saettum okkur ekki vi

d einelti areitni ofbeldi.pdf
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Stopp ofbeldi: https://stoppofbeldi.namsefni.is/framhaldsskolinn/

Vinnuetftirlitio, Félagslegt umhverfi:

https://vinnueftirlitid.is/vinnuumhverfi/orygaqi-heilbrigdi/felagslegir-og-andlegir-t

haettir
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