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Nidurstodur fyrri ryni stjornenda

Engin fyrri ryni stjornenda samkvaemt verklagi hefur farid fram. A naestu misserum stendur

pad til bota par sem oll ferli verda skerpt.

Innri Gttektir

Ferlid vid innri Gttektir er ad fara i gang og pvi parf frekari reynslu a pad hvernig paer hafa
gengid fyrir sig. Hér & eftir verdur fjallad um pa innri Gttekt sem hefur farid fram. [ jandar
2020 var gerd Uttekt & peim verklagsreglum sem snua ad jafnlaunakerfinu. Uttektarmenn
voru peir J6n Valgeir Jonsson og Gunnar Olafsson. Uttekin fér fram dagana 13. og 14. jandar.
Gerdar voru 11 athugasemdir sem skradar voru 4 GAT-005 Fravika- og urbdtaskyrsla. Skjolin
fylgja med aftast i skyrslunni. Gaedastjéri hefur yfirumsjén med pvi ad radist verdi i paer

umbaetur sem parf ad radast i.

Endurgjof fra vidskiptavinum

[ VA er markvisst unnid ad pvi ad baeta gaedi skdlastarfsins og i siauknum maeli er pad gert
med hlidsjén af peim gaeedamarkmidum og kvordum sem eru hluti af ISO 9001

stjérnunarkerfinu. Til ad fylgjast med arangri er m.a. rynt i nidurstédur ur afangamati.

A hverri 6nn er framkvaemt afangamat sem veitir kennurum nidurstédur um stédu sina og
gefur nemendum taekifzeri til ad lata i |jés skodun sina & kennurum og kennslu i einstaka
aféngum i skélanum. Tilgangur matsins er ad kanna hvernig til hafi tekist med kennslu med
pbad ad markmidi ad baeta pad sem betur meetti fara. Likt og 4 sidasta skolaari var
afangamatid framkvaemt i gegnum Innu en fram ad pvi hafdi afangamatid verid framkvaeemt i
gegnum SurveyMonkey. Framkvaemdin var i hondum gaedastjora. Nidurstédur afangamats
voru sem fyrr kynntar kennurum og skélameistara ad afangamati loknu og raeddi
skdlameistari nidurstodur vid kennara i starfsmannasamtélum. Einnig for gaedarad yfir

heildar nidurstédur afangamats og paer loks kynntar a starfsmannafundi i annarlok.

Samkveemt verklagsreglu pa skal hver afangi metinn ad jafnadi @ 18 — 24 manada fresti. bvi
getur purft samanlagt fjorar annir til ad fa medaltal fyrir alla kennda afanga i VA. Med pvi ad
framkvaema afangamatid i gegnum Innu eru allir afangar settir i mat, par sem framkvamdin

er einfaldari. Matid var einfaldad fra sidasta ari par sem ein gerd af afangamati var 16g0 fyrir



en adur voru lagdar fyrir fjorar utgafur: 4fangamat fyrir stadnamsafanga (geta verid blanda af
stadndmi og fjarndmi), afangamat fyrir fjarndmsafanga, afangamat fyrir afanga med fimm
eda feerri nemendum og loks dfangamat fyrir fjarnamsafanga med fimm eda feerri

nemendum.
Svarhlutfall i afangamati d hausténn 2019

Afangamatid var lagt fyrir um midja 6nn, opnadi pann 14. oktéber, sama dag og
midannarmat nemenda. Nidurstédur voru gerdar adgengilegar pann 4. névember.

Afangamatid var sem fyrr segir lagt fyrir i 6llum aféngum og i einu lagi. Svarhlutfall var 69%.

[ geedamarkmidum VA er gert rad fyrir ad svarhlutfall purfi ad vera yfir 70% til ad matid sé
marktaekt. bvi er ljést ad litid vantadi upp til ad pad markmid myndi nast. Svarhlutfallid var
yfir 70% i 57 4fongum par af var hlutfallid 100% i 13 afongum. 51% afanganna skiludu

marktaekum nidurstodum. Medalsvarhlutfall i 4fanga var 68,9%.

Svarhlutfall i &fangamati 2015-2019
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Mynd 1: Svarhlutfall afangamats eftir 5Snnum.

A Mynd 1 ma sja samanburd a svarhlutfalli i &fangamati fyrir sidustu annir. Hlutfallid sveiflast
nokkud & milli anna og fér mikid nidur a vid haustid 2018 pegar matid var faert yfir i Innu en

er nu aftur a uppleid.
Nidurstédur dfangamats i samanburdi vid geedameelikvarda

Eitt peirra geedamarkmida sem sett hefur verid i VA er maelt i afangamatinu, er pad
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svohljédandi:
¢ Ad nemendur séu anaegdir med kennslu og adstddu til ndms i skélanum.
Meelikvardarnir gagnvart pessu markmidi eru tveir:
e A heildina litid er ég dnaegd(ur) med kennsluna i 4fanganum.
¢ Adstada til ndms og kennslubunadur (t.d. kennslustofa, teeki og tél) i afanganum er
vidunandi.

Markmidid er ad 85% nemenda taki afstoduna frekar sammala eda mjog sammala gagnvart
bessum fullyrdingum. Allt bendir til pess ad pad markmid sé of hatt. A fundi med fulltrdum

MMR var nefnt ad markid veeri 80% i flestum skdlum.

Eins og ma sja 4 Mynd 2 pa hefur geedamarkmid ekki nddst fyrir fyrri maelikvardann og a
pbessari 6nn naest hann heldur ekki fyrir seinni maelikvardann eins og sja ma a Mynd 3. Ljoést

er pvi ad gripa parf til adgerda vardandi markmidin.

A heildina liti® er ég anaegd(ur) med
kennsluna i afanganum
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Mynd 2: Nidurstédur dfangamats sl. priggja anna — Anaegja med kennslu



Adstada til nams og kennslubunadar i
afanganum eru vidunandi
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Mynd 3: Nidurstodur afangamats sl. priggja anna — Nams- og kennslubtinadur i afongum

Til ad visa a frekari nidurstoédur ur afangamati er bent 4 skyrsluna sem fylgir hér med og er

adgengileg 4 heimasidu skélans.

Annad gaedamarkmidid tekur a pvi hvort nemendum lidi vel i skélanum og hafi dhuga 4
naminu. Maelikvardinn sem notadur er, er Skdlapulsinn. bar eru nyttir paettirnir Samsémun

vid nemendahdpinn, ndmsahugi og vellidan. Markmidid er ad vera yfir 4,5.

A Mynd 4 ma sja hvernig samsémun hefur préast i sidustu premur kdnnunum en pess ber ad

geta ad Skélapulsinn er ekki lagdur fyrir nema annad hvert ar.

1.2. Samsdmun vid nemendahépinn — Arsmedaltdl
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Mynd 4: Samsémun vid nemendahdpinn — Skélapulsinn 2013-2019

Ljést er ad markmidid naest ekki enda er nidurstadan fyrir nedan markmidid og hefur sigid
toluvert undanfarin ar. Vardandi hinn pattinn, ndmsahuga pd ma sja a Mynd 5 ad
namsahuginn hefur farié nidur a vid fra sidustu maelingu en er pé toluvert fyrir ofan

markmidid (4,5).

2.1. Nédmséhugi — Arsmedaltsl
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Mynd 5: Namsahugi — Skélapulsinn 2014-2019

pPridji patturinn sem er skodadur en vellidan. Eins og sja ma a Mynd 6 hefur pad einnig sigid
adeins nidur (4,2) og er fyrir nedan markmidid. bessi pattur er fyrir nedan medaltal og er

nokkud rokkandi sidustu ar.



3.1. Vellidan — Arsmedaltsl

Werkmenntaskali Austurlands
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Mynd 6: Vellidan — Skélapulsinn 2013-2019

Frammistada ferla og samraemi voru

Yfirferd d skjolum

Mikil vinna hefur verid a onninni vid ad yfirfara geedakerfid, fara i gegnum verklag og
betrumbaeta. bad er i raun buid ad fara i gegnum allar verklagsreglur kerfisins og meginporra
allra gatlista. Auk pess var Sveinn Olafsson frd Jensen radgjof fenginn til ad leidbeina vid
naestu skref innleidingarinnar. Samkvaemt skodun hans er innleidingin komin um 70% a veg

og stefnt er ad pvi ad fara i vottunarferli haustié 2020.
Meaetingar, medaleinkunn, fallprésenta og brottfall

Samkvaemt gaedamarkmidum skdlans skulu maetingar nemenda i dagskdla vera yfir 90%.
Pegar haustonnin 2019 er skodud kemur i ljds ad meetingarnar voru 89,6% eda um halfu
présenti undir markmidi. beir afangar par sem laegsta maetingin var voru TEIV2GHO5 (57%)
og STAR1BAOS5 (59%). | fyrrnefnda 4fanganum voru flestir nemenda med dreglulega
maetingu sem skyrir lagt hlutfall par. Einnig var einn nemandi af fjérum i peim sidarnefnda

med dreglulega meetingu og utskyrist lagt hlutfall par af pvi.



Gaedamarkmid skolans vardandi medaleinkunn er ad medaleinkunn sé 6 eda haerri pegar
tekid er til allra 4fanga. A hausténn 2019 var medaleinkunn 6,54 og pvi ljost ad

gaedamarkmid nadist.

Fallprésenta var 22,7% sem er toluvert yfir geedamarkmidi sem er ad vera undir 17%. bar af

voru 14 &fangar med yfir 30%.

Brottfall var 3,8% samkvaemt peirri adferd sem notud hefur verid innan skélans en hun felst i
pvi ad skra pa sem hverfa frd nami i okkar skéla. Markmidid er ad vera undir 3% og pvi ljost
ad vid naum markmidinu ekki alveg. Ef notud er adferd MMR pa er brottfall innan skélans
buid ad vera 0% tvo sidustu ar par sem nemendur hefja nam i VA ad loknum 10. bekk skila

sér inn & annad ar i framhaldsskola 6had tilfaerslu milli skdla.
Abendingar, kvartanir, frébrigdi

Vinna er i gangi vid ad forma ferlid vid abendingar, kvartanir og frabrigdi. Alls hafa borist 7
abendingar, kvartanir, frabrigdi og voru allar leiddar til lykta fljétt. Yfirlit yfir mal og
nidurstodur peirra er vistad i rafraenni malaskra skélans undir heitinu Frdbrigdi, kvartanir

o0.s.frv. — Skéladrid 2019-2020.

Utskrift 4fanga

Utskrift 4fanga er veigamikill pattur i gaedastjérnunarkerfinu. Til pess ad 4fangar teljist

utskrifadir purfa eftirfarandi paettir ad vera til stadar:

1. Kennsludaetlun skal skila til 4fangastjéra sem rynir hana. Eftir sampykki er aztlunin
undiritud af afangastjora og kennara og sett 4 kennsluvef i upphafi annar.

2. Framvinda kennslunnar skal metin um midja 6nn.

3.1 6llum aféngum skal unnid eftir verklagsreglum um gerd og ryningu ndmsmatspatta.

4. Afangaskyrslu skal skila i lok annar d4samt upplysingum um vardveislu ndmsgagna og sundurlidun

einkunna.

[ upphafi voru pessir paettir fleiri en peim hefur faekkad annars vegar vid pad ad gatlistar hafa

verid sameinadir til hagraedingar og aukinnar skilvirkni. Hins vegar hafa listar verid felldir



nidur hafi peir ekki pétt skila peim tilgangi sem upphaflega var zetlast til. Almenna reglan er
su ad allir 4fangar eiga ad uUtskrifast. Eitt og annad getur pé komid upp a i skélastarfinu sem
kemur { veg fyrir ad haegt sé ad uppfylla krofur til slikrar Gtskriftar. [ peim tilfellum er afar
mikilvaegt ad ryna hvad pad er sem kemur i veg fyrir Utskriftina med pad ad markmidi ad gera
betur og haekka hlutfall Gtskrifadra afanga. Afangar 4 starfsbraut eru undanpegnir utskrift

afanga.
A haustdnn 2019 var hlutfall Gtskrifadra dfanga 99%.
Kennsludaetlanir

Kennsludaetlunum skal skilad vid upphaf annar fyrir alla kennda 4fanga. Adur var pad svo ad
pbeim var skilad til afangastjora en med breyttu skipulagi er peim nu skilad til geedastjora, peer
ryndar og svo skilad undirritudum af kennara og geedastjdra inn a kennsluvef ad ryningu
lokinni. par skal koma fram &fangalysing og markmid, yfirferdadaetlun, namsefni,
timasetningar verkefnaskila og hlutapréfa og namsmat. Skyr vidmid eru fyrir vaegi matspatta
i ndmsmati eftir pvi hvort um er ad raeda simats- eda lokapréfsafanga og koma pau fram i

snidmati fyrir kennsludaetlun.
Skil kennsludaetlana til gaedastjéra haustonn 2019:

¢ Haustonn 2019 — 99%



Framvindumat

Framvindumat var framkvamt einu sinni & hvorri 6nn. Felst matid i pvi ad deildarstjérar hitta
kennara deildar og fara med peim yfir framvindu kennslunnar i hverjum afanga. par sem
enginn deildarstjéri er i boknami fér gaedastjori yfir stoduna med kennurum par. Einnig for
gaedastjori yfir framvindumat deilda med hverjum deildarstjéra. Nidurstédur framvindumats
haustannar voru teknar fyrir & fundi geedarads pann 4. névember og peim visad til

hlutadeigandi adila til vinnslu eftir pvi sem porf var a.

Allir afangar sem kenndir voru féru i gegnum framvindumat med peirri undantekningu ad
afangar i rafdeild sem kenndir voru hluta ar 6nn féru ekki i framvindumat heldur féru peir i

namskeidsmat vegna edlis peirra.
Afangaskyrslur

[ lok hverrar annar skila kennarar 4fangaskyrslum par sem nidurstada afanga er stadfest.
Jafnframt skila peir sundurlidudum einkunnum med afangaskyrslunni. i skyrslunum gefa peir
upplysingar um kennslu og yfirferd, hvad megi beeta, dreifingu einkunna og vardveislu
namsmatsgagna. Athugasemdir afangaskyrsina eru faerdar 48 GAT-018 sem er vistad i
rafreenni malaskra skolans. Alls voru 17 atridi faerd pangad, par af voru 14 vegna harrar
fallprésentu i afanga en tekid var upp verklagid ad skoda malid ef fall veeri yfir 35%. Sérstakur
gatlisti var tekinn upp i kjolfarid og fundad er med peim kennurum sem hlut eiga ad mali

vardandi pad hvad haegt sé ad gera.

Skil & afangaskyrslum i lok haustannar 2019 voru med eftirfarandi heetti:
* Haustdénn 2019 — 99%

Einkunnalistar

Einkunnalistum skal skilad med &fangaskyrslum. i listunum eiga ad vera sundurlidadar
einkunnir allra nemenda i afanganum. Skil 8 einkunnalistum i lok haustannar 2019 voru med

eftirfarandi haetti:

e Haustonn 2019 — 99%
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Gerd ndmsmatspdtta

Gatlistum skal skila um gerd namsmatspatta, hvort sem um er ad raeda lokaprofsafanga,
lokaverkefnisafanga eda simatsafanga. Med skilum & gdtlistanum stadfestir kennari ad
lokaprof, lokaverkefni eda staersti simatspatturinn hafi verid skodadir med tilliti til ymissa
faglegra patta og einnig kemur fram hvort hljédskrar fylgi med profi pegar um
lokapréfsafanga er ad reeda. Adstodarskdlameistari og deildarstjori eda samkennari rynir
lokaprof en pegar um lokaverkefni eda simat er ad reeda eru matspeettir ryndir af
samkennurum eda deildarstjorum. Skil & gatlistum um gerd ndmsmatspatta i lok haustannar

2019 voru med eftirfarandi haetti:
e Haustonn 2019 — 99%
Samantekt

A heildina litid gengur ferlid sem lykur med Gtskrift &fanga mjog vel. Kennarar eru banir ad
setja sig vel inn i pad og virkar pad vel sem adhald med kennslunni og veitir mikilveegar

upplysingar um gaedi og gang ndms og kennslu.
Stada forvarna og urbota
Hvad er buid ad gera @ onninni:
e Hakkanleg bord a vinnurymi kennara dsamt skilrimum til ad baeta vinnuskilyrdi.
e Fridarstofa utbuin til pess ad baeta vinnuskilyrdi.
e Skipt um gélfefni i métuneyti til ad baeta adbunad nemenda.
e Skuringarvél til pess ad baeta vinnuadstaedur raestingarfoélks.
o Kennslubord i keelitaekni til ad auka moguleika nemenda.
e Laestar hirslur til pess ad koma til mats vid persénuvernd.
e Husgogn i nemendarymi til ad beeta adbunad nemenda.

e Rakatezeki sett inn 4 vinnurymi kennara til pess ad beaeta vinnuskilyrdi.
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Adgerdir til ad fylgja eftir fyrri ryni stjornenda

petta er fyrsta formlega ryni stjérnenda og i naestu skyrslum verdur pessi liGur enn vidameiri.
Jafnlaunakerfio
Markmid jafnlaunakerfis og launagreiningar

Innleiding & jafnlaunastadlinum IST 85 hefur stadid yfir undanfarin misseri. Forritekt var
framkvaeemd midvikudaginn 11. desember af vottunarstofunni iCert. Voru gerdar 6
athugasemdir sem unnid var Ur og stefnt er ad vottunaruttekt pann 20. febraar. Hér fyrir
nedan ma sja Mynd 6 af ferli jafnlaunakerfis skdlans. Unnid er ad pvi ad fara einn hring adur

en vottunaruattekt fer fram.

Sett hafa verid markmid fyrir jafnlaunakerfid. pau eru hluti af gedamarkmidunum og eru

eftirfarandi:
e Vinna gegn dutskyrdum launamun

e Vidmid vid akvordun launa og annarra starfskjara, p.m.t. dthlutun yfirvinnu, skulu

ekki fela i sér kynjamismunun

o Allt starfsfélk skal upplyst um ad jafnlaunakerfi er innleitt og pvi vidhaldid i

stofnuninni

e Jafna skal hlutfall kynja i stjérnendastorfum

12



Ferill jafnlaunakerfis i VA

VKL-401 Ryni stjornenda VKL-217 Flokkun starfa - Forsendur
GAT-001 Ryni stjérnenda gatlisti VKL-218 Flokkun starfa - stigagjof

GAT-002 Ryni stjérmenda nidurstodur Skipulagning/endurskodun > GAT-115 Launablad Ki

GAT-116 Launablad - almennir
STS-007 Gaedamarkmid
STS-009 Lég og reglur

02 Starfslysingar
Stofnanasamningar

= Jafnlaunastefna ]
3 Jafnréttisstefna s
“l  Starfsmannastefna |?

n w—

VKL-403 Innri Gttektir VKL-206 Frammistada og

VKL-404 Ahendmgar, kvartanir umbaetur = endu tun starfsmanna

og forvarnir Gatun VKL-207 Radning og mottaka nyrra
LSM-008 Leidbeiningar um innri Gttektir

VNL-105 Oryggisafritun skraa VKL-404 Abendingar, kvartanir

umbaetur og forvarnir
STS-006 Abyrgd og valddreifing

Mynd 6. Ferill jafnlaunakerfisins VA.

Til pess ad maela efstu tvo lidina eru framkvaemdar launagreiningar tvisvar a ari, undir lok
hvorrar annar fyrir sig. Launagreining er unnin samkvaemt VKL-219 og eru gogn framkollud af
fjarmalastjéra ur forritinu Emblu. Helstu nidurstédur fyrir hausténn 2019 eru paer ad pegar
kemur ad uppreiknudum dagvinnulaunum er munur a launum kynjanna éverulegur (0,85%)
eins og sja ma a Mynd 7. begar launin eru ekki uppreiknud er munurinn hins vegar meiri

(33,4%). bad helgast af pvi ad konur eru frekar i hlutastorfum en karlar.

pegar kemur ad pvi ad skoda heildarlaun uppreiknud ma sja ad munurinn er 19,5% (sja Mynd
8) og er hann enn meiri pegar storfin eru ekki uppreiknud. Einnig er munurinn dleidréttur,

b.e. pad er ekki buid ad leidrétta fyrir akvednum pattum.
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Oleidréttur launamunur uppreiknadur
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Mynd 7. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Dagvinnulaun - VA — hausténn 2019.

Oleidréttur launamunur uppreiknadur
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Mynd 8. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Heildarlaun - VA — hausténn 2019.

pegar yfirvinna er skodud einungis er munurinn téluvert meiri eda (77,4%). S& munur er
utskyrdur med pvi ad i starfslysingu sumra starfa eru dkveedi um vinnutima sem fela i sér
yfirvinnu. Einnig ma sja ad yfirvinnan er mest i verknaminu par sem karlar eru i miklum
meirihluta. Astaedan fyrir yfirvinnu par er st ad pegar kennslumagn eykst pa eykst porfin fyrir
kennara. Erfidlega hefur gengid ad finna kennara og pvi purfa peir sem fyrir eru ad baeta

meira a sig. Pannig skapast mikil yfirvinna. Til pess ad vinna bug a pessu er naudsynlegt ad
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halda afram ad auglysa og reyna ad hofda til kvenna.

180K

150K

S0k

Medallaun kynja

GOK

30K

Oleidréttur launamunur uppreiknadur

Medaktal karlar

Kyn

Bdedaltal komur

Mynd 9. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Yfirvinnulaun - VA — hausténn 2019.

Innri uttektir jafnlaunakerfis

Eyn
. kedaltal konur

. kefaltal karlar

[ jantar 2020 var gerd Uttekt 4 peim verklagsreglum sem snua ad jafnlaunakerfinu.

Uttektarmenn voru peir Jén Valgeir Jédnsson og Gunnar Olafsson. Uttekin for fram dagana 13.

og 14. januar. Gerdar voru 11 athugasemdir sem skradar voru & GAT-005 Frdvika- og

urbotaskyrsla. Skjolin fylgja med aftast i skyrslunni. Geedastjéri hefur yfirumsjén med pvi ad

radist verdi i paer umbaetur sem parf ad rddast i.

Nidursté60ur markmida

Vinna gegn 6utskyrdum Launagreiningar tvisvar & ari. 0,92% | 9.12.19 | < 3% outskyrdur

launamun launamunur

Viomid vid akvordun launa | Innri Uttektir 0,92% < 3% odutskyrour

0g annarra starfskjara, launamunur

p.m.t. athlutun yfirvinnu, Launagreiningar tvisvar 4 ari.

skulu ekki fela i sér < 3% odutskyrour

kynjamismunun munur kynjanna pegar
kemur ad Uthlutun
yfirvinnu

Allt starfsfolk skal upplyst | Kénnun & medal starfsmanna Koénnun | V20 > 90% svari mjog vel

um ad jafnlaunakerfi er 1698 eda vel

innleitt og pvi vidhaldid i e Huversu vel ert pl fyrir &

stofnuninni upp|)’/5t/ur um vorénn

jafnlaunakerfid og 2020

vidhald pess?
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Jafna skal hlutfall kynja i Stadan tekin i lok hvers 4-4 H19 Jofn kynjahlutfall i
stjornendastorfum skoélaars. stjornunarstédum

Breytingar i rekstri VA sem gaetu haft ahrif a
stjornunarkerfio

Endurskodun & geedamarkmidum og geedakerfinu i heild fyrir vottunarferli haustid 2020.
Austurendinn. pad ad fa hann getur breytt ymsu, t.d. geedamarkmidum og rekstri.

Pad er nemendafaed & upptokusvaedi skdlans. Skapar dstodugleika ad hafa sveiflu i
nemendafjélda vegna dlikum afangastaerdum. Med pvi er ekki haegt ad halda sama dampi i
namsframbodi sem aftur veldur pvi ad tru 4 stodugleika skdlans minnkar sem getur skilad sér

i feerri umsoknum.

Samkveemt daetlunum er fjdrmognun skélans fra hinu opinbera dbdétavant.

Tillogur um umbaetur

Aframhaldandi innleiding & geedakerfinu og vottun haustid 2020.

Listanum gerd namsmatspdatta sé skilad i upphafi annar ef um simats- eda
lokaverkefnisafanga er ad reeda. bannig sé tryggt ad verkefnin séu rynd adur en pau eru 16gd

fyrir.
Styrkja jafnlaunakerfid, s.s. hvernig haegt sé ad auka hlut kvenna i idngreinakennslu
parf ad sampykkja o6ll skjol vardandi gaedakerfid og koma a vefinn.

parf ad tryggja pad ad stundakennarar sem koma ad utan séu settir vel inn i geedakerfid og

bau skjol sem parf ad skila vegna kennslunnar.

Hakka pakid a peim afongum sem eru skodadir vegna harrar fallprésentu ur 30% i 35%.
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Baeta upplysingaflaedi til nemenda og forradamanna vardandi gengi i naminu.

Fraeda kennara um leidir til ad efla dhugahvot nemenda.

Tillogur um audlindir

Mikil starfsanaegja starfsmanna. Mjog mikilveegt ad halda henni vid.

Smaedin skapar gott utanumhald med nemendum.

ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA HAUST 2019
Nr. Atridi Abyrgo Timi
2 | Innri attektir
Eftirvinna vardandi innri Uttektir er i hndum geedastjora Gaedastjori Mai
2020
Halda afram ad proéa ferlid vid innri Uttektir Gaedastjori og Jan-Mai
geedarad 2020
3 | Endurgjof fra vioskiptavinum og notendum
Afangamatshopum verdi skipt i tvennt, fjarnam og stadnam | Adstodarskélameistari | Febraar
0g geedastjori 2020
Afangamat verdi tvisvar, um midja énn (24.-28. feb) og i lok Gaedastiori Febraar
annar i styttra formi (22., 24. og 29. april i vinnustofum) J 2020
parf ad koma upp fleiri vidburdum i félagslifi til pess ad
reyna ad efla samsvorun nemenda vid nemendaho6pinn og Félagslifsfulltrai og Jan-Mai
vellidan. Sérstaklega horfa til vidburda sem hofoa til forvarnafulltrai 2020
drengja.
. . o/ 1 ano .
Breyta geedamarkmidum ur 85% i 80% Gaedarad Februar
2020
4 | Frammistada ferla, samraemi voru, Utskrift afanga og namskeidoa
Taka nemendur med 6reglulega meetingu Ut pegar . . . .
gaedamarkmid um maetingar er skodad. beir geta skekkt Aéstoéarskplgmelstarl Mai
. 0g gaedastjori 2020
myndina.
Halda afram ad proa fundi vardandi fallprésentu i afanga Skélameistari og Mai
geedastjori 2020
Bua til myndband par sem farid er yfir Gtfyllingu gatlista. Mars
Sérstaklega gert til ad koma til méts vido kennara sem eru Gaedastjori
ekki i hasi 2020
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ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA HAUST 2019

Nr. Atridi Abyrgo Timi
Heekka pakio a peim afbngum sem eru skodadir vegna Skoélameistari og Mai
harrar fallprésentu tr 30% i 35%. gaedastjori 2020
Undirbla pad ad gatlistanum gerd namsmatspatta sé skilad
i upphafi annar ef um simats- eda lokaverkefnisafanga er ad Gaedastiori Mai
reeda. Pannig sé tryggt ad verkefnin séu rynd adur en pau ! 2020
eru 1690 fyrir.

5 | Urbeetur
Greina sterkar/veikar hlidar skélans i tengslum viod ryni Sti6 Mai
< - . tjiornendur
stjérnenda aé vori 2020
6 | Jafnlaunakerfio
Leggja fyrir kénnun a pvi hvort allt starfsfolk sé upplyst um April
ao jafnlaunakerfi hafi verid innleitt og pvi vidhaldioé i Gaedastjori 2820
stofnuninni
Auglysa storf i verkkennslu med pad markmid ad hofda til Skélameistari Mai
kvenna 2020
Skélameistari, Januar-
Kynna peer verklagsreglur sem snua ad jafnlaunakerfinu fjarmalastjori og Febraar
geedastjori 2020
7 Breytingar sem geetu haft ahrif & geedastjérnunarkerfié (p.m.t.
geedastefna og markmid)
Endurskodun a geedamarkmioum og geedakerfinu i heild Gaedastjori Mai
fyrir vottunarferli haustid 2020 2020
Sampykkja 6ll geedaskjél og koma & vef skélans Gaedastjori og Mai
geedarad 2020
8 | Tilldgur um umbeetur
Baeta upplysingafleedi til nemenda og forradamanna Stjérnendur ;gg(—)Mal
Freeda kennara um leidir til ad efla ahugahvét nemenda Stjérnendur ;gg(—)Mal
9 | Tilldgur um audlindir
. S - Jan-Mai
Halda starfsanaegju vio Stjérnendur 2020
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