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Nidurstodur fyrri ryni stjornenda

Ryni stjérnenda fyrir vorénn 2020 fér fram i lok annarinnar. A adgerdarlista fyrir hausténn

voru eftirtalin verkefni:

Eftirfylgni med innri uttektum/eftirddattektir. Eftirfylgni hefur verid 8 hondum
gaedastjora en koma parf upp markvissara skipulagi vardandi pessa eftirfylgni pangad
til naegilega reynsla kemst a Uttektirnar. Pad verdur unnid afram med petta markmio

a nastunni.

Taka ut verklagsreglur samkvaemt skipulagi. Vinnan hoéfst i lok haustannar 2019 og
hefur gengid afar vel. Unnid er eftir deetlun sem gerd er frd ari til ars og pannig tryggt
ad allar verklagsreglur séu teknar Ut arlega og par med krofur stadalsins. Uttektirnar

eru i hondum adila Ur geedarddi og geedastjori hefur yfirumsjon med vinnunni.

Setja upp nytt skipulag vardandi innri uttektir. Nytt skipulag innri ttekta hefur verid
lagt fram og sampykkt i geedaradi fyrir naesta ar. Afram er haldid 4 peirri braut sem

morkud hefur verid og uUttektirnar eru prdadar fra attekt til attektar.

Halda vel utan um patttoku nemenda i afangamati. Halda afangamatstima og hafa
umbun til pess ad auka hlutfall patttakenda. bzer dzetlanir um ad halda sérstakan tima
til afangamats urdu ad engu vegna COVID-19 en umbunin var sett 4. Nemendur gatu
sent inn stadfestingu & ad hafa lokid, peir foru i pott sem dregid var ur. bessi vinna

skiladi sér i mjog gddri patttoku i afangamati eins og vikid er ad i pessari skyrslu.

Skélapulsinn verdur tekinn inn & hverju ari i stad pess ad hafa hann annad hvert ar.
petta markmid stdédst og var Skélapulsinn lagdur fyrir nemendur i névember 2020.

Hann var lagdur fyrir fyrir ari sidan og verdur uppfra pessu lagdur fyrir arlega.

Gera pjénustukannanir & arinu, s.s. motuneyti, skélaakstur og skrifstofu. A énninni
voru 6tal kannanir lagdar fyrir nemendur og auk pess setti COVID-19 strik i
reikninginn. Akvedid var ad leggja konnun fyrir forsjaradila en pjénustukdnnunum

verdur frestad til vorsins og sumum hverjum til haustannar 2021.



Koma starfsprounarsamtolum i fastar skordur. betta markmid hefur ekki nadst en
astandid hefur sett strik i reikninginn. Enn er p6 stefnt ad pvi ad allt starfsfélk fari i
starfspréounarsamtal einu sinni @ arinu. Meirihluti starfsfolks hefur farid i eitt viotal a

arinu.

Koma upp reglulegum rynihdpafundum med nemendum par sem tekin eru fyrir
akvedin malefni. Pad hefur verid settur upp rynihépur en vegna COVID-19 hefur hann
ekki enn ndd ad hittast. Pad verdur unnid afram med petta markmid 4 naestu 6nn og

bangad til pad kemst i fastar skordur.

bad parf ad gera framvindumatinu haerra undir hofdi. A énninni var farid yfir
framvindumatid med deildarstjérunum og hvernig haegt vaeri ad kafa dypra ofan i
bad. [ stadinn fyrir ad bjéda kennurum upp & vidtal pa attu allir ad koma i vidtal. bad
skiladi sér i mun dypra samtali um stéduna i aféngunum. Haldid verdur afram a

pessari braut a8 naestu onn.

Tryggja ad kennarar sem koma i adkeypta kennslu séu vel upplystir um gaedakerfié og
hlutverk peirra innan pess. Geedastjori Utbjé myndbdnd par sem farid er yfir utfyllingu
gatlista og vard pad hluti af peim gégnum sem kennarar f4 vid upphaf vinnu sinnar.
Ad auki er buid ad vera ad vinna ad sérstoku svaedi fyrir starfsfélk par sem 6ll gogn

vardandi starfid verda adgengileg. Henni eetti ad ljuka 4 vorénn 2021.

Tryggja ryni a ndmsmatspattum og skil a gatlistanum Gerd namsmatspatta adur en
patturinn er lagdur fyrir. Farid var yfir mikilvaegi gatlistans a fundum haustsins og
kennarar hvattir til ad skila honum inn adur en viekomandi pattur vaeri lagdur fyrir.
Einnig voru sendar Ut aminningar a 6nninni sem skiludu einhverjum arangri. bad parf

ad halda afram ad vinna med petta & naestu onn.

Koma a reglulegum deildar- og deildarstjéra fundum og sja til pess ad nidurstodur
peirra séu skjaladar. Linurnar voru lagdar med deildarstjorum i upphafi annar og 16gd
var ahersla d ad a.m.k. einn deildarfundur yrdi haldinn a 6nninni med skjoludum

nidurstodum. barf ad halda afram ad vinna med petta 4 vorénninni.



Skerpa a hlutverki deildarstjora i gaedakerfinu. Farid var vel yfir hlutverk deildarstjéra

samkvaemt gaedakerfinu & 6énninni. Peirri vinnu verdur haldid afram a vorénninni.

Tryggja ad nytt starfsfélk sé vel upplyst um starfsemina pegar pad hefur storf.
Innleiding 4 GAT-lista vid méttdku starfsmanna hefur farid fram 4 dnninni. St vinna

verdur préud enn frekar og eftirfylgni tryggd.

parf ad skerpa & ferli vardandi skraningar a fravikum. Farid er eftir ferlinum en pad
barf ad tryggja skilvirkari leidir. Vinna vid ad skerpa & pessum ferlum hefur stadid yfir
a onninni. betta er allt i attina en er markmid sem verdur unnid afram med a naestu

onnum.

pad parf ad kynna jafnlaunakerfid betur fyrir starfsfolki, sbr. nidurst6du konnunar.
Kynning a jafnlaunakerfinu og nidurstédum launagreiningar fér fram a dnninni en
verdur haldid afram med paer kynningar @ naestu 6nn og pa verdur stadan tekin aftur

med konnun medal starfsfolks.

Auglysa stodur i verknami med pad fyrir augum ad hofda sérstaklega til kvenna. betta
var gert sl. vor pegar auglyst var eftir kennurum. bad skiladi sér i pvi ad kona var radin
til starfa vid kennslu rafidngreina. bessu verdur haldid afram vid auglysingu lausra

starfa.

Halda afram ad vinna ad préun kerfisins. Mikil vinna hefur farid fram a énninni vid
préun kerfsins. Samid var vid uUttektaradilann iCert og forvottun hefur farié fram.

Stefnt er ad vottunaruttekt & voronn 2021.

Endurskodun starfslysinga. A énninni hefur verid unnid ad endurskodun starfslysinga.

Vinnan er 4 g6dri leid en verdur ekki lokid fyrr en @ vorénn 2021.

Endurskodun stidentsbrauta. Drég ad nyjum stddentsbrautum hafa verid teiknud

upp og a voronninni verdur unnid enn frekar ad peim.

Innleiding mannaudskerfa. BUid er ad setja inn allar upplysingar um menntun
starfsfélks og pegar nyir starfsmenn koma inn er pvi fylgt eftir ad peir séu skradir i

kerfin. Haldid verdur afram vid innleidinguna 8 vorénn 2021.
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Vottun gaedakerfis a haustonn 2020. Likt og nefnt var hér ad ofan er vottun
gaedakerfsins & lokametrunum. Forvottun hefur farid fram og stefnt er ad

vottunaruttekt & voronn 2021.

parf ad sampykkja oOll skjol vardandi gaedakerfid og koma a vefinn. betta markmid
hefur ekki gengid eins vel og stefnt var ad. bad var fyrst verid ad leita ad hentugu
kerfi til ad halda utan um gaedakerfid og nu hefur verid greitt Ur pvi og stefnt er ad pvi

ad oll skjol verdi sampykkt adur en vottunaruttekt fer fram.

bad parf atak i pvi ad efla og vidhalda starfsanaegju. A 6nninni voru nidurstddur
Stofnunar drsins ryndar af starfsfolki og i kjolfarid verdur sett saman skyrsla og

umbdtadaetlun. HUn verdur lidur i pvi ad efla og vidhalda starfsanaegju.

Halda afram ad tryggja starfsfélki endurmenntun sem eflir pad i starfi. Sott hefur
verid i starfsmenntasjodi eins og SEF fyrir namskeidum sem hafa verid haldin a
starfstima skolans. Einnig var haldinn endurmenntunardagur innan skélans par sem
aherslan var 4 taekni. pad liggja einnig mikil taekifaeri fyrir starfsfélk innan

Erasmusstyrkja. Haldid verdur afram a pessari braut.

Innri Gttektir

Ferlid vid innri attektir er unnid eftir sérstakri daetlun sem gerd er fyrir hvert almanaksar par

sem studst er vid eydubladid GAT-003. beir paettir sem teknir voru Ut 4 hausténn 2020 voru

Stjérnun og umsysla, ryni stjérnenda, innri uttektir og medhoéndlun fravika. Uttektarmenn

voru peir Jén Valgeir Jénsson og Gunnar Olafsson. Gerdar voru 28 athugasemdir sem skradar

voru & GAT-005 Fravika- og urbdtaskyrsla. Gaedastjori hefur yfirumsjén med pvi ad radist

verdi i paer umbatur sem parf ad radast i.

bpaer umbaetur sem purfti ad radast i voru:

VKL-214 yfirfarin.

bad ad yfirfara lagalegar krofur er sett i ferli.

GAT-006 tekid ur notkun.



e GAT-001 uppfaerdur.

e Ferillinn vid ryni stjornenda yfirfarinn.

e VKL-105 endurskodud med tilliti til nys kerfis sem heldur utan um geedahandbdk.
e VKL-104 endurskrifud med tilliti til nys kerfis sem heldur utan um gaedahandbdk.
e Gadastefna skdlans sett a vefinn.

e Gaedahandbdk a vefinn. Verid er ad skoda utfaerslu a pessu atridi.

Ymsar lagfeeringar & ordalagi og 68ru pvi um liku i peim skjélum sem voru undir.

Endurgjof fra vidskiptavinum

[ VA er markvisst unnid ad pvi ad baeta gaedi skolastarfsins og i siauknum maeli er pad gert
med hlidsjon af peim geedamarkmidum og kvordum sem eru hluti af ISO 9001

stjérnunarkerfinu. Til ad fylgjast med arangri er m.a. rynt i nidurstodur Ur afangamati.

A hverri 6nn er framkvaemt afangamat sem veitir kennurum nidurstédur um stdédu sina og
gefur nemendum taekifzeri til ad lata i |jés skodun sina & kennurum og kennslu i einstaka
aféngum i skélanum. Tilgangur matsins er ad kanna hvernig til hafi tekist med kennslu med
bad ad markmidi ad baeta pad sem betur meetti fara. Afangamatid er framkvaemt i gegnum
Innu og er framkvaemdin i hdndum geedastjéra. Nidurstodur afangamats voru sem fyrr
kynntar kennurum og skélameistara ad afangamati loknu. Einnig fér gaedarad yfir heildar

nidurstodur afangamats og paer loks kynntar fyrir starfsfélki i annarlok.

Samkveemt verklagsreglu pa skal hver afangi metinn ad jafnadi a 18 — 24 manada fresti. bvi

getur purft samanlagt fjorar annir til ad fa medaltal fyrir alla kennda afanga i VA. Med pvi ad
framkvaema afangamatid i gegnum Innu eru allir afangar settir i mat, par sem framkvamdin
er einfaldari. Likt og a sidustu 6nn voru tveer utgafur af afangamati: 4fangamat fyrir dagskdla
og dreifnam og afangamat fyrir fjarnam. Stuttri utgafu afangamats var frestad vegna COVID-

19 en pradurinn verdur tekinn aftur upp @ vorénn 2021.



Svarhlutfall i afangamati d hausténn 2020

Afangamatid var lagt fyrir um midja 6nn, opnadi pann 19. oktdber og lauk 5. névember.
Afangamatid var lagt fyrir i 6llum &féngum og i tvennu lagi, dagskdli/dreifnam og fjarnam.
Svarhlutfall var 78% i dagskdla/dreifnami og 61% i fjarnamsafongum og heildarsvarhlutfall

74% en midad er vid ad na ad lagmarki 70% svarhlutfalli til ad nidurstddur teljist marktaekar.

[ petta sinn var ny spurning par sem sérstaklega var spurt Ut i vidhorf nemenda til tvofaldra

bdklegra tima.

Svarhlutfallid i afangamatinu var yfir 70% i 66 afongum par af var hlutfallio 100% i 27

67%.

afongum. 47% afanganna skiludu marktaekum nidurstodum. Medalsvarhlutfall i afanga var
Svarhlutfall i afangamati 2015-2020
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Mynd 1: Svarhlutfall afangamats eftir 5Snnum.
A Mynd 1 ma sja samanburd & svarhlutfalli i &fangamati fyrir sidustu annir. Hlutfallid sveiflast

%

Annir

nokkud & milli anna og fér mikid nidur a vid haustid 2018 pegar matid var faert yfir i Innu en

hefur verid 4 uppleid sidan.

Nidurstédur dfangamats i samanburdi vid geedameelikvarda

Eitt peirra geeGamarkmida sem sett hefur verid i VA er maelt i afangamatinu, er pad

svohljédandi:



¢ A3 nemendur séu anzegdir med kennslu og adstodu til nams i skdélanum.
Meelikvardarnir gagnvart pessu markmidi eru tveir:
e A heildina litid er ég dnaegd(ur) med kennsluna i afanganum.

¢ Adstada til ndms og kennslubunadur (t.d. kennslustofa, taeki og tdl) i

afanganum er vidunandi.

Markmidid er ad 80% nemenda taki afstoduna frekar sammala eda mjog sammala gagnvart
pessum fullyrdingum. Markmidid var 85% en sampykkt var ad feera pad nidur i 80% sem er i

takt vid pad sem adrir skélar eru ad gera.

Eins og mad sja @ Mynd 2 pa hefur geedamarkmid nadst fyrir fyrri maelikvardann og sama gildir

um seinni meelikvardann eins og sja ma a Mynd 3.

A heildina liti® er ég anaegd(ur) med
kennsluna i afanganum
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Mynd 2: Niurstédur dfangamats sl. fjogurra anna — Anagja med kennslu



Adstada til nAms og kennslubanadar i

afanganum eru vidunandi
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Mynd 3: Nidurstodur afangamats sl. fjogurra anna — Nams- og kennslubtinadur i aféngum

Til ad visa a frekari nidurstodur ur dfangamati er bent 4 skyrsluna sem er adgengileg 4

heimasidu skolans.

Gaedamarkmid Melikvardar Stada Hvenar Markmid
melt
Nemendur séu Afangamat: 80% Okt. 2020
dnagdir med kennslu | A heildina litid er ég > 80% svari
og adstodu til ndms 1 | er dnsegd(ur) med frekar
skélanum. kennsluna { sammadla eda
afanganum. mjog
sammadla.
Adstada til ndms og 800/ Okt. 2020
kennslubinadur (t.d. ° . > 80% svari
kennslustofa, taki og frekar
tdl) { afanganum eru sammadla og
vidunandi. mjog
sammala.

Annad gaedamarkmid tekur a pvi hvort nemendum lidi vel i skdlanum og hafi dhuga a

naminu. Maelikvardinn sem notadur er, er Skélapulsinn sem er lagdur fyrir arlega og pa a
haustin. bPar eru nyttir paettirnir Samsémun vid nemendahdpinn, namsahugi og vellidan.

Nidurstodur Ur peim maelingum fara hér 3 eftir.



A Mynd 4 ma sja hvernig samsdmun hefur préast i sidustu kdnnunum en pess ber ad geta ad
Skélapulsinn var ekki lagdur fyrir nema annad hvert og jafnvel pridja hvert ar en na er hann

ordinn fastur a hverju ari.

1.2. Samsémun vid nemendahépinn — Arsmedaltol

Verkmenntaskdli Austurlands M Vidmid
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Mynd 4: Samsémun vid nemendahépinn — Skélapulsinn 2013-2020

Ljost er ad markmidid naest enda er nidurstadan fyrir ofan markmidid og ték kipp 4 6nninni.
Vardandi hinn pattinn, namsahuga pa ma sja 8 Mynd 5 ad namsahuginn fer aftur upp a vid
fra sidustu meelingu og er téluvert fyrir ofan markmidid (4,5).

2.1. Namsahugi — Arsmedaltol

Verkmenntaskoli Austurlands W Vidmid
9
8
74
64
54 i =
v b v v
4
34
2]
1
2014* 2017+ 2019 2020
4,2 55 51 53
N=80 N=89 N=62 N=65
0 | B

Mynd 5: Namsahugi — Skélapulsinn 2014-2020
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Pridji patturinn sem er skodadur en vellidan. Eins og sja ma @ Mynd 6 hefur pad einnig farid
upp a vid og nzer ni markmidinu (4,5). Eru allar pessar nidurstodur mjog ahugaverdar i ljdsi
bess ad flestir nemendur skélans svorudu kénnuninni ad heiman i fjarkennslu vegna COVID-

19. Ber ad skoda nidurstédurnar i pvi ljosi.

3.1. Vellidan — Arsmedaltal

Verkmenntaskdli Austurlands W Vidmid
9
8
7§
6
5 D o
o . 4 \_’\
4 iy
3
2
1
1 4 2017 19* (
4 4 4,6 4,2 4
114 N N=100 N 4

Mynd 6: Vellidan — Skélapulsinn 2013-2020

Gaedamarkmid Mzelikvardar Stada Hvenzr | Markmid
melt
Ad nemendum lidi vel i | Skélapilsinn: Hugsanlegt
skolanum og hafi dhuga | Eftirfarandi matspeettir markmid ad
4 naminu. Skolapulsinum: fara ekki
e Samsdmun vid 46 Név. 2020 undir 4,5
nemendahdépinn (medaltalio
e Namsdhugi 5,3 Név. 2020 | er 5,0)
e Vellidan
3,1 Nov. 2020
Stutt afangamat

| kjolfar haustannar 2019 var tekin st akvordun ad hafa einnig styttra 4fangamat undir lok
vorannar 2020. Tilgangurinn var sa ad kennarar fengju par samanburd vid afangamatid a
midri 6nn. Var atlunin ad setja pad 4 INNU og fa nemendur i vinnustofur i naestsidustu

kennsluviku en vegna COVID-19 var pad sett 8 INNU og auglyst medal nemenda. Um peer
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nidurstodur ma lesa i skyrslu vorannar 2020. Aftur atti ad keyra slikt @ haustéonn 2020 en

vegna COVID-19 og fj6lda annarra kannana var akvedid ad fresta pvi til loka vorannar 2021.

Frammistada ferla og samraemi voru

Yfirferd a skj6lum

Mikil vinna hefur verid a dnninni vid ad yfirfara geedakerfid, fara i gegnum verklag og
betrumbaeta. Pad er i raun buid ad fara i gegnum allar verklagsreglur kerfisins og meginporra
allra gatlista. Stefnt hefur verid ad pvi ad fara i vottunarferli haustid 2020. pPad tdkst ad hluta

par sem lokid var vid forvottun kerfisins og mun lokadttekt fara fram 8 vorénn 2021.
Meetingar, medaleinkunn, fallprésenta og brottfall

Samkveemt geedamarkmidum skdlans skulu maetingar nemenda i dagskéla vera yfir 90%.
Pegar voronnin er skodud kemur i ljés ad matingarnar voru 83,6% eda toluvert undir
markmidi. [ petta sinn voru eldri nemendur med éreglulega maetingu teknir Ut og skekkja

ekki myndina.

Gaedamarkmid skolans vardandi medaleinkunn er ad medaleinkunn sé 6 eda haerri pegar
tekid er til allra 4fanga. A haustdnn 2020 var medaleinkunn 7,26 og pvi ljést ad

gaedamarkmid nadist.
Fallprésenta var 15.6% sem pydir ad gaedamarkmidi er ndd en pad er ad vera undir 17%.

Brottfall var 8,2% samkvaemt peirri adferd sem notud hefur verid innan skdlans en hun felst i
pvi ad skrd pa sem hverfa fra ndmi i okkar skéla. Markmidid er ad vera undir 3% og pvi ljost
ad vid naum markmidinu ekki alveg ef litid er til peirrar adferdar. Ef notud er adferd MMR pa
er brottfall innan skolans 6,7% (2019) en var buid ad vera 0% tvo sidustu ar par @ undan
(2017 og 2018). Adferdin sem studst er vid par er ad skoda nemendur sem hefja ndm i VA ad
loknum 10. bekk og hvort peir skili sér inn @ annad ar i framhaldsskdla 6had tilfaerslu milli

skola.
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Gadamarkmid Melikvardar Stada Hvenzer Markmid
malt

Nemendur ndi sem Medaleinkunn (allir 7,26 Des. 2020 >6

bestum drangri { ndmi dfangar)

sinu 4 hverri 6nn, bedi | Fallprésenta (allir 15,6% Des. 2020 < 17%

bdklegu og verklegu. dfangar)

Beeta dstundun og Mztingar % 83,6% Des. 2020 90%

minnka hlutfall peirra

nemenda sem hverfa fra | Brottfall % 8,2% Des. 2020 < 3%

nami 4 hverri 6nn.

Abendingar, kvartanir, frabrigdi

Vinna er i gangi vid ad forma ferlid vid abendingar, kvartanir og frabrigdi. Alls barust 10
abendingar, kvartanir, frabrigdi a 6nninni og voru allar leiddar til lykta fljétt. Yfirlit yfir mal og
nidurstddur peirra er vistad i rafraenni malaskra skdlans undir heitinu Abendingar, fravik,

kvartanir o.fl. hausténn 2020.

Utskrift 4fanga

Utskrift 4fanga er veigamikill pattur i gaedastjérnunarkerfinu. Til pess ad afangar teljist

utskrifadir purfa eftirfarandi paettir ad vera til stadar:

1. Kennsludzetlun skal skila til 4fangastjéra sem rynir hana. Eftir sampykki er dztlunin undiritud af
afangastjéra og kennara og sett @ kennsluvef i upphafi annar.
2. Framvinda kennslunnar skal metin um midja 6nn.
3. { 6llum aféngum skal unnid eftir verklagsreglum um gerd og ryningu ndmsmatspatta.
4. Afangaskyrslu skal skila i lok annar d4samt upplysingum um vardveislu ndmsgagna og sundurlidun
einkunna.
[ upphafi voru pessir peettir fleiri en peim hefur faekkad annars vegar vid pad ad gatlistar hafa
verid sameinadir til hagraedingar og aukinnar skilvirkni. Hins vegar hafa listar verio felldir
nidur hafi peir ekki pétt skila peim tilgangi sem upphaflega var zetlast til. Almenna reglan er

su ad allir afangar eiga ad utskrifast. Eitt og annad getur pé komid upp a i skélastarfinu sem

kemur i veg fyrir ad haegt sé ad uppfylla krofur til slikrar Gtskriftar. | peim tilfellum er afar

13



mikilvaegt ad ryna hvad pad er sem kemur i veg fyrir Utskriftina med pad ad markmidi ad gera
betur og haekka hlutfall Gtskrifadra 4fanga. Afangar & starfsbraut eru undanpegnir Gtskrift

afanga.
A hausténn 2020 var hlutfall Gtskrifadra 4fanga 95%.
Kennsludeetlanir

Kennsludaetlunum skal skilad vid upphaf annar fyrir alla kennda 4fanga. Adur var pad svo ad
pbeim var skilad til afangastjora en med breyttu skipulagi er peim nu skilad til geedastjora, peer
ryndar og svo skilad undirritudum af kennara og gaedastjéra inn a kennsluvef ad ryningu
lokinni. bpar skal koma fram afangalysing og markmid, yfirferdaaaetlun, ndmsefni,
timasetningar verkefnaskila og hlutapréfa og namsmat. Skyr viomid eru fyrir vaegi matspatta
i ndmsmati eftir pvi hvort um er ad raeeda simats- eda lokaproéfsafanga og koma pau fram i

snidmati fyrir kennsludaetlun.
Skil kennsludaetlana til gaedastjéra haustonn 2020:

¢ Haustonn 2020 — 100%
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Framvindumat

Framvindumat var framkvamt einu sinni 4 6nninni. Felst matid i pvi ad deildarstjérar hitta
kennara deildar og fara med peim yfir framvindu kennslunnar i hverjum afanga. par sem
enginn deildarstjéri er i boknami fér gaedastjori yfir stoduna med kennurum par. Einnig for
gaedastjori yfir framvindumat deilda med hverjum deildarstjéra. Deildarstjérar skiludu
gaedastjora framvindumatinu 16. oktéber og fundadi gaedastjori med peim strax i kjolfarid.
Nidurstodur framvindumats voru sidan teknar fyrir 8 fundi geedarads pann 29. oktdber og

pbeim visad til hlutadeigandi adila til vinnslu eftir pvi sem porf var a.

Allir afangar sem kenndir voru foru i gegnum framvindumat med peirri undantekningu ad
afangar i rafdeild sem kenndir voru hluta ur 6énn féru ekki i framvindumat heldur voru peir

metnir sérstaklega.

[ kjolfar framvindumats barust 8 athugasemdir sem sendar voru til videigandi stjérnanda til
arvinnslu. Er yfirlit yfir Grvinnslu peirra vistad i rafreenni malaskra skélans undir heitinu

Abendingar, fravik, kvartanir o.fl. hausténn 2020.

Afangaskyrslur

[ lok hverrar annar skila kennarar 4fangaskyrslum par sem nidurstada afanga er stadfest.
Jafnframt skila peir sundurlidudum einkunnum med afangaskyrslunni. [ skyrslunum gefa peir
upplysingar um kennslu og yfirferd, hvad megi beeta, dreifingu einkunna og vardveislu
namsmatsgagna. Athugasemdir afangaskyrsina eru feerdar 8 GAT-018 sem er vistad |
rafreenni malaskra skolans. Alls voru 13 faerd pangad, par af voru 8 vegna harrar fallprésentu
i afanga en a haustonn var tekid upp verklagid ad skoda malid ef fall veeri yfir 35%. Sérstakur
gatlisti var tekinn upp i kjolfarid og fundad er med peim kennurum sem hlut eiga ad mali par

sem tilgangurinn er ad finna og greina fravik med umbaetur ad leidarljdsi.

paer athugasemdir sem voru skrddar voru sendar videigandi stjérnanda til Urvinnslu. Er yfirlit
yfir Urvinnslu peirra vistad i rafreenni malaskra skélans undir heitinu Abendingar, fravik,

kvartanir o.fl. hausténn 2020.
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Skil & afangaskyrslum i lok haustannar 2020 voru med eftirfarandi haetti:
* Haustdénn 2020 — 95%
Einkunnalistar

Einkunnalistum skal skilad med &fangaskyrslum. [ listunum eiga ad vera sundurlidadar
einkunnir allra nemenda i 4fanganum. Skil & einkunnalistum i lok haustannar 2020 voru med

eftirfarandi haetti:
e Haustonn 2020 — 95%
Gerd ndmsmatspdtta

Gatlistum skal skila um gerd ndmsmatspatta, hvort sem um er ad raeda lokaprofsafanga,
lokaverkefnisafanga eda simatsafanga. Med skilum a gétlistanum stadfestir kennari ad
lokaprof, lokaverkefni eda staersti simatspatturinn hafi verid skodadir med tilliti til ymissa
faglegra patta og einnig kemur fram hvort hljédskrar fylgi med profi pegar um
lokaprofsafanga er ad reeda. Adstodarskdlameistari og deildarstjori eda samkennari rynir
lokaproéf en pegar um lokaverkefni eda simat er ad reeda eru matspeettir ryndir af
samkennurum eda deildarstjorum. Skil 4 gatlistum um gerd ndmsmatspatta i lok haustannar

2020 voru med eftirfarandi heetti:
e Haustonn 2020 — 95%
Samantekt

A heildina litid gengur ferlid sem lykur med Gtskrift 4fanga mjog vel. Kennarar eru bunir ad
setja sig vel inn i pad og virkar pad vel sem adhald med kennslunni og veitir mikilvaegar

upplysingar um gzedi og gang ndms og kennslu.
Stada forvarna og urbota
Hvad er buid ad gera 8 onninni:

e Sett saman skrifleg dsetlun um 6ryggi og heilbrigdi a vinnustad.
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o LOgd drog ad ahaettumati vegna upplysingadryggis.
e Innri persénuverndarleidbeiningar innleiddar.
e Settar upp Oryggismyndavélar 4 heimavist til pess ad tryggja 6ryggi nemenda.

e Skdlanum barst gjof fra Sildarvinnslunni, banadur til kennslu i kaelitaeekni sem eykur

gaedi kennslu i faginu.
e |padar keyptir til pess ad stydja vid kennara i fjarkennslu.
e Skapar i oll herbergi heimavistar

e Ymislegt vardandi netmal betrumbaett, & heimavist og til ad efla samband 4

kennsluvef.
e Upppvottavél keypt a kaffistofu i verkkennsluhusi.

e Settur upp starfspréunardagur kennara par sem 16g6 var dhersla a jafningjafraedslu

asamt einu adsendu erindi. ZAtlunin var ad styrkja kennara i fjarkennsluumhverfinu.

Adgerdir til ad fylgja eftir fyrri ryni stjérnenda

[ upphafi skyrslunnar er farid yfir nidurstédur fyrri ryni stjérnenda. Eins og sja md voru morg
atridi sem sett voru 4 adgerdarlista og flestum peirra er lokid ad fullu. Onnur munu teygja sig

fram ad upphafi naesta skoladrs. Gaedastjori mun sja um eftirfylgni med adgerdalistanum.
Jafnlaunakerfio
Markmid jafnlaunakerfis og launagreiningar

Skdlinn hlaut jafnlaunavottun 3 kerfi sitt 8 vordégum 2020 og hefur unnid vié pad sidan.
Azetlad er ad eftirlitsuttekt kerfisins fari fram vorid 2021. Hér fyrir nedan ma sja Mynd 7 af

ferli jafnlaunakerfis skélans.

Sett hafa verid markmid fyrir jafnlaunakerfid. pau eru hluti af gedamarkmidunum og eru

eftirfarandi:
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e Vinna gegn Outskyrdum launamun

e Vidmid vid akvordun launa og annarra starfskjara, p.m.t. dthlutun yfirvinnu, skulu

ekki fela i sér kynjamismunun

o Allt starfsfélk skal upplyst um ad jafnlaunakerfi er innleitt og pvi vidhaldid i

stofnuninni

e Jafna skal hlutfall kynja i stjérnendastorfum

Ferill jafnlaunakerfis i VA

VKL-401 Ryni stjérnenda VKL-217 Flokkun starfa - Forsendur
GAT-001 Ryni stjérnenda gatlisti VKL-218 Flokkun starfa - stigagjof

GAT-002 Ryni stjornenda nidurstodur Skipulagning/endurskoéun >\ GAT-115 Launablad Ki

GAT-116 Launablad - almennir
STS-007 Gaedamarkmid

STS-009 Lég og reglur
02 Starfslysingar
Stofnanasamningar

2

Jafnlaunastefna |
2 Jafnréttisstefna =
*|  Starfsmannastefna |5

x—

VKL-403 Innri Gttektir VKL-206 Frammistada og

VKL-404 Abendingar, kvartanir umbaetur = endu 'tun starfsmanna

og forvarnir Gatun VKL-207 Radning og mottaka nyrra
LSM-008 Leidbeiningar um innri Gttektir

VNL-105 Oryggisafritun skraa VKL-404 Abendingar, kvartanir

umbaetur og forvarnir
STS-006 Abyrgd og valddreifing

Mynd 7. Ferill jafnlaunakerfisins VA.

Til pess ad maela efstu tvo lidina eru framkvaemdar launagreiningar tvisvar a ari, undir lok
hvorrar annar fyrir sig. Launagreining er unnin samkveemt VKL-219 og eru gégn framkollud af
fjarmalastjéra ur forritinu Emblu. Helstu nidurstédur fyrir hausténn 2020 eru paer ad pegar
kemur ad uppreiknudum dagvinnulaunum er munur a launum kynjanna éverulegur (0,78%
konum i vil) eins og sja ma 4 Mynd 8. begar launin eru ekki uppreiknud er munurinn hins
vegar 9,03% korlum i vil. Pad helgast af pvi ad konur eru frekar i hlutastorfum en karlar. Til

samanburdar var pessi tala 33,4% fyrir hausténn 2019.
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bpegar kemur ad pvi ad skoda heildarlaun uppreiknud ma sja ad munurinn er 1,21% konum i
vil (sja Mynd 9) en snyst vid pegar storfin eru ekki uppreiknud (8,4 % korlum i vil). Einnig er
munurinn 6leidréttur, p.e. pad er ekki buid ad leidrétta fyrir akvednum pattum. Til

samanburdar var pessi tala 19,5% 4 haustonn 2019 og hefur pvi téluvert dunnist.

Oleidréttur aunamunur uppreiknadur

- 78

S ea . N .
Oleidréttur Inur upp

700 p.
600 b.

500 b

400 p. Kyn
B Medaltal konur

300 b.
W Medaltal karlar

Medallaun kynja

200 b.

100 b

Medaltal karlar Medaltal konur

Mynd 8. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Dagvinnulaun — VA — hausténn 2020.

Oleidréttur launamunur uppreiknadur

% -1.21

Oleidréttur | Inur upprei

200 b
700 b
800 b.
500 b.
400 b
300 p.
200 p.
100 p.

Kyn
B Medaltal konur
B Medaltal karlar

Medallaun kynja

Medaltal karlar Medaltal konur

Mynd 9. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Heildarlaun — VA — hausténn 2020.

19



begar yfirvinna er skodud einungis er munurinn enn meiri en 27,87% konum i vil. Til

samanburdar md nefna ad 4 haustdnn 2019 var pessi munur 77,4% korlum i vil.

GleiGréttur launamunur uppreiknadur

% o787
300p.
250p.
200p.

150 p.

Medallaun kynja

100 p.

50 b.

Medaltal karlar

Oleidréttur launamunur uppreiknadur

Medaltal konur

Kyn

Kyn
B Medaltal konur
B Medaltal karlar

Mynd 10. Oleidréttur launamunur uppreiknadur. Yfirvinnulaun — VA — hausténn 2020.

Innri uttektir jafnlaunakerfis

[ jandar 2020 var gerd Uttekt & peim verklagsreglum sem snua ad jafnlaunakerfinu og munu

baer verda teknar Gt a.m.k. einu sinni & &ri. [ jandiar 2021 mun fara fram Gttekt & peim reglum

sem sérstaklega snua ad jafnlaunakerfinu.

Nidurstédur markmida
Markmid Adgerd Stada Stada Maelanlegt
tekin markmid

Vinna gegn outskyrdum Launagreiningar tvisvar 4 ari. 0.78% 6.1.2021 < 3% outskyrdur

launamun launamunur

Vidmid vid dkvordun launa | Innri dttektir 0.78% 6.1.2021 < 3% dutskyrdur

og annarra starfskjara, launamunur

p.m.t. dthlutun yfirvinnu, Launagreiningar tvisvar 4 ari.

skulu ekki fela i sér < 3% outskyrdur

kynjamismunun munur kynjanna
begar kemur ad
athlutun yfirvinnu

Allt starfsfolk skal upplyst Kénnun 8@ medal starfsmanna V21 > 90% svari mjog

um ad jafnlaunakerfi er vel eda vel

innleitt og pvi vidhaldid i e Hversuvelert pu

stofnuninni upplyst/ur um

20




jafnlaunakerfid og
vidhald pess?

Jafna skal hlutfall kynja i Stadan tekin i lok hvers V21 Jofn kynjahlutfall i
stjérnendastorfum skolaars. stjérnunarstédum

Breytingar i rekstri VA sem gaetu haft ahrif a
stjornunarkerfio

Ad halda virkri vottun pegar han hefur fengist.

Austurendinn. Pad ad fa hann mun breyta ymsu, t.d. i rekstri og vonir standa til ad baett

adstada sem fylgir muni auka dnaegju nemenda og starfsmanna.

Vantanleg enduropnun Fab Lab smidju i VA er likleg til ad efla enn frekar tengsl skélans vid
naersamfélagid hvort sem um er ad raeda adrar menntastofnanir, einstaklinga,

frumkvodla/sprota eda fyrirtaeki.

Pad er nemendafaed & upptokusvaedi skdlans. Skapar dstodugleika ad hafa sveiflu i
nemendafjolda vegna dlikra afangastaerda. Dregur Ur stodugleika i ndmsframbodi sem aftur

veldur pvi ad tru a skélann minnkar sem getur skilad sér i faerri umséknum.

Ymiss leerdémur sem haegt er ad draga af dstandinu sem skapadist i COVID-19, t.d. & svidi

ymissa fjarlausna i stjéornun, nami og kennslu.

Umfangsmiklar breytingar a fyrirkomulagi nams og kennslu sem préadar voru i lok
haustannar geta komid til med ad hafa mikil ahrif a skolastarfid til lengri tima og p.a.l. pa

paetti stjornunarkerfissins sem snda ad nami og kennslu.
Mikil pjalfun sem kennarar fengu i fjarkennslu i COVID-19 sem verid er ad byggja ofan a.

Tilmeeli stjérnvalda vegna astandsins i pjodfélaginu um ad pad eigi ad taka i auknum maeli vid

eldri nemendum i starfsnam.

Innleiding 8 mannaudskerfum, greenum skrefum i rikisrekstri, styttingu vinnuvikunnar og

loftslagsstefnu.
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Mat @ ytri pattum/dhaettupdttum sem geta haft dhrif @ starf skélans

Til pess ad taka petta saman a skyrari hatt var radist i ad greina sterkar og veikar hlidar

skdlans. Su vinna héfst a rynifundi stjérnenda eftir voronn 2020 og var haldié afram med

hana nu.

Sterkar hlidar Veikar hliéar

Smaed skolans

Utanumhald med nemendum

Fj6lbreytt namsframbod

Skyrir verkferlar i kringum nam og kennslu
Stuttar bodleidir

GA0 heimavist og personuleg eftirfylgni
med vistarbium

Markvisst innra mat

Morg txekifeeri fyrir nemendur og starfsfolk
i erlendu samstarfi

Persénuleg tengsl nemenda og starfsfolks
Starfsanaegja

Vel menntad starfsfolk

Starfsadstada i boknamshusi er g6d
Sveigjanleiki i vinnu

Studningur vid ndam starfsfolks

Fab Lab i husnaedi skolans

Taeknidagur fjolskyldunnar

Samnyting @ husnzedi og mannafla vid
Nesskdla

GAd tengsl vid fyrirtaeki og stofnanir i
narsamfélaginu

GA0 tengsl vid yfirvold i sveitarfélaginu
Heilsueflandi framhaldsskoli
Upplysingaflaedi innan og utan stofnunar
Umbhverfisstarf

Skalinn hefur innleitt virkt jafnlaunakerfi
og hlotid jafnlaunavottun
Endurmenntun hefur verid efld innan
skdlans

Upplysingataeknikunnatta starfsfolks
Lagt brottfall

Fj6lbreyttur nemendahdépur

Ooryggi i rekstri

Motuneytis/kaffiadstada

Starfsadstada i verknamshusi

Hafa ekki skapast sterkar hefdir i félagslifi
Ekki tekist ad virkja foreldra naegilega inn i
skolastarfid

Loftgeedi eru ekki nzegilega g6d

Tekst ekki nzegilega vel ad virkja nemendur
Kennsluadferdir og namsmat geeti verid
fiolbreyttara og meira i anda leidsagnarnams
Vantar teeknibunad til pess ad efla kennslu
Famennir namshépar

Litid um ad vera i samfélaginu fyrir unglinga
a framhaldsskdlaaldri

Minnkandi starfsanaegja

Skortur a formlegu laerdémssamfélagi
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Tillogur um umbzetur

Aframhaldandi préun og betrumbaeting geedakerfisins i kjdlfar vottunar.

Listanum gerd namsmatspatta sé skilad i upphafi annar ef um simats- eda
lokaverkefnisafanga er ad raeda. bannig sé tryggt ad verkefnin séu rynd ddur en pau eru 16g0

fyrir. Einnig tryggja ad rynin eigi sér stad.

Kortleggja hlutverk deildarstjora i ljdsi peirra breytinga & vinnustadandmi sem eru

fyrirhugadar

Koma & reglulegum deildar- og deildarstjérafundum og sja til pess ad nidurstédur peirra séu

skjaladar
Endurskoda gaeda- og jafnlaunamarkmid
Halda afram ad prda jafnlaunakerfid

parf ad tryggja pad ad stundakennarar sem koma ad utan séu settir vel inn i geedakerfid og

bau skjol sem parf ad skila vegna kennslunnar.
Halda afram ad prda nyja kennsluhaetti og nytt skipulag ndms og kennslu innan skélans.

Halda afram ad leita allra leida til ad baeta upplysingafleedi til nemenda og forrddamanna

vardandi gengi i naminu.

Koma upp reglulegum rynihdpafundum med nemendum par sem tekin eru fyrir akvedin

malefni

Halda afram ad efla starfsfolk i pvi ad tileinka sér fjolbreyttar leidir til ad koma til méts vid

nemendur

Vinna med starfsandann med pvi ad efla ymsa vidburdi medal starfsmanna. Fara i namsferdir

og samtvinna pannig samveru og nam.

Koma upp virku samstarfi vid grunnskadla i sveitarfélaginu.
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Koma upp virku samstarfi vid fyrirteeki og stofnanir a svaedinu, t.d. i tengslum vid

enduruppbyggingu Fab Lab.

Efla félagslif starfsfolks og nemenda med tilkkomu Austurendans.

Tillogur um audlindir

Mikilveegt a0 leitast vid ad baeta enn frekar starfsanaegju.

Smaedin skapar gott utanumhald med nemendum. Kynna skélann a okkar styrkleikum.
Oflugt starf i UHO malum.

Nam og kennsla i COVID-19 synir okkur vel styrkleika skoélans

Nytt fyrirkomulag @ nami og kennslu i skélanum fer vel af stad.

Endurskipulagning 4 nytingu husnadis skdlans mun baeta adstodu nemenda og starfsfélks.

Endurskodun namsbrauta.

ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA HAUSTONN 2020

Nr. Atridi Abyrgo Timi

2 | Innri Gttektir

Eftirfylgni med innri Gttektum/eftirddttektir Gaedastjori/uttektaradilar Juni 2021
Taka at verklagsreglur samkveemt skipulagi Gaedastjori Juni 2021
Halda afram ad proéa ferlid vid innri Gttektir Gaedastjori/uttektaradilar Juni 2021

3 | Endurgjof fra vidskiptavinum og notendum

Halda vel utan um pétttdku nemenda i &fangamati.
Halda afangamatstima og hafa umbun til pess ad auka | Stjérnendur Juni 2021
hlutfall patttakenda.

Gera pjonustukannanir & arinu Gaedastjori Juni 2021
Fylgja eftir ferlum um starfspréunarsamtél Skélameistari Juni 2021
Koma upp reglulegum rynih6pafundum med - .

nemendum par sem tekin eru fyrir &kvedin malefni. Gaedastori April 2021
Vinna SVOT-greiningu og umbdétadaetiun Ut fra Stiérnendur JGni 2021

nidurstodum Ur Stofnun arsins i samradi vio starfsfolk

Frammistada ferla, samraemi voru, atskrift afanga
0g ndmskeida
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ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA HAUSTONN 2020

Nr. Atridi Abyrgo Timi
Halda afram ad proa ferli vid framvindumat Gaedastjori April 2021
Tryggja ad kennarar sem koma i adkeypta kennslu séu
vel upplystir um geedakerfid og abyrgd peirra innan Gaedastjori/Skdlameistari Juni 2021
pess
Tryggja ryni a namsmatspattum og skil & gatlistanum o L
Gerd namsmatspatta adur en patturinn er lagour fyrir Gaedastori Juni 2021
Endurskoda krofur vardandi namskeid Stjornendur J0ni 2021

5 | Urbaetur
Koma a reglulegum deildar- og deildarstjéra fundum og . s . -
sja til pess ad nidurstddur peirra séu skjaladar Skolameistari/Geedastori Juni 2021
Kortleggja hlutverk deildarstjora i ljosi peirra breytinga Skélameistari 3ani 2021
a vinnustadanami sem eru fyrirhugadar
Tryggja ad nytt starfsfolk sé vel upplyst um starfsemina Skélameistari 3ani 2021
pegar pad hefur storf.
Halda afram ad proa ferli vardandi skraningar a . -
fravikum. Stjérnendur Jani 2021
6 | Ytri krofur
Efla kynningu jafnlaunakerfis og meta arangur. Gaedastjori Juni 2021
Gaedastjori/Fjarmala- o -
Personubundnir peettir inn i starfaflokkun skrifstgftsrtlj(’)l!i ' 9 Juni 2021
Auglysa stddur innan skélans med pad ad leidarljosi ad . s -
hofda til allra kynja. Skélameistari Jani 2021
Ljdka innleidingu fyrstu tveggja greenu skrefanna Skélameistari Jani 2021
(Graen skref i rikisrekstri)
Ha]da afram ad préa og innleida skjalavistunaraaetiun Stjornendur JGni 2021
skélans
Innleida upplysingadryggisstefnu Persoénuverndarteymi Juni 2021
Innleida loftslagsstefnu Stjérnendur Juni 2021
Breytingar sem geetu haft ahrif a
7 | gaedastjérnunarkerfid (p.m.t. geedastefna og
markmid)
Endurskodun starfslysinga. Skdélameistari April 2021
Endurskodun studentsbrauta. Adstodarskolameistari Juni 2021
Innleiding mannaudskerfa. Skolameistari/Fjarmala- og Juni 2021
skrifstofustjori
Endurskoda geeda- og jafnlaunamarkmio Gaedarad Juni 2021
Sampeetting gaedakerfisins og markmida i stefnumoétun | Stjérnendur Juni 2021

rikisadila
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NF- [ Atrioi Abyrgd Timi
8 | Tillégur um umbeetur
Vottun gaedakerfis & vordnn 2021 Gaedastjori Mars 2021
parf ad sampykkja 6ll skjol vardandi geedakerfid og Gaedastion Mars 2021
koma & vefinn !
Koma upp virku samstarfi vid grunnskéla i Stiornendur J0ni 2021
sveitarfélaginu
Koma upp samstarfi vid fyrirteeki og stofnanir a Stjornendur JGni 2021
svaedinu i tengslum vid enduropnun Fab Lab
Nyta Fab Lab markvisst i kynningarstarfi Stjérnendur Juni 2021
9 [ Tilldgur um audlindir
Vinna med starfsanaegju med namskeidahaldi og . .
namsferdum. Stjornendur Mai 2021
Beeta adgengi ad motuneyti fyrir nemendur og Skélameistari Des. 2021
starfsfolk. :
Koma upp sal/adstédu fyrir félagslif og freedslu. Skélameistari Des. 2021
Beeta starfsadstdou kennara. Skélameistari Des. 2021
Halda afram ad tryggja starfsfolki endurmenntun sem Stjémendur Des. 2021

eflir pad i starfi.
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Lilja Gudny Johaphesdottir, skélameistari
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Karen Ragnarsdottir, adstodarskdlameistari
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Birgir Jonsson, gaedastjori
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