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Nidurstodur fyrri ryni stjornenda

Ryni stjérnenda fyrir skdlaarid 2020-2021 fér fram i lok vorannar 2021. A adgerdarlista fyrir

haustonn 2021 voru eftirtalin verkefni:

Eftirfylgni med innri uttektum/eftirddattektir. Eftirfylgni hefur verid 8 hondum
gaedastjora og unnid hefur verid ad pvi ad forma betur ferlid vid pzer. Pad verdur

unnid afram med petta markmid naestu annir/ar.

Taka ut verklagsreglur samkvaemt skipulagi. Unnid er eftir daetlun sem gerd er fra ari
til 4rs og pannig tryggt ad allar verklagsreglur séu teknar Ut arlega og par med kréfur
stadalsins. Uttektirnar eru i hondum adila Ur geedaradi og gaedastjéri hefur yfirumsjon

med vinnunni.

Halda 4fram ad préa ferlid vid innri Gttektir. [ gegnum hverja Gttekt er skipulagid i
raun proad. Gaedastjori og uttektaradilar vinna naid saman ad pessu og munu halda

afram naestu annir.

bjalfa upp nyja uttektaradila. bad var horft til pess ad fa fleiri uttektaradila ad
bordinu. Vard ur ad auglyst var eftir nyjum attektaradilum i upphafi vorannar 2022 og

fengust fimm adilar inn.

Halda vel utan um patttoku nemenda i afangamati. Sérstakur afangamatstimi var
valinn og var pad sérstok vinnustofa. bPar nadist afar géd svorun og sidan var henni
fylgt @ eftir um tima sem skiladi sér i frabaeru svarhlutfalli. Haldid var afram med
umbun fyrir patttéku. Nemendur gatu sent inn stadfestingu a ad hafa lokid, peir féru i

pott sem dregid var ur.

Gera pjonustukannanir a arinu. beer pjénustukannanir sem fyrirhugadar voru var
frestad aftur. b6 var gerd konnun medal grunnskdlanema sem téku patt i verkefninu

Verklegt val. Einnig var gerd sambaerileg konnun medal forsjaradila.

Efla starfsmannasamtol og vinna ad endurmenntunardaetliun. Sidustu ar hefur ekkert

gengid i starfsmannasamtélum. A skélaarinu for allt starfsfélk i starfsmannasamtal.



Vinnan er pvi komin af stad. [ kjdlfarid var smidud endurmenntunaraaetlun fyrir

skolaarid 2022-2023.

Halda afram reglulegum rynihdpafundum med nemendum par sem tekin eru fyrir
akvedin malefni. Rynihdpar voru aftur settir saman til ad fara ofan i saumana a
vinnustofu/heimastofukerfinu sem var sett upp i upphafi annarinnar og koma med
tillégur ad breytingum 4 geedamarkmidum. Afram verdur haldid ad forma starfid vid

rynihdpa a naestu 6nnum.

Setja nidur datlun i forvarnamalum sem snyr ad nemendum og starfsfolki. bessi
vinna hefur verié a hondum forvarnafulltrda. barf ad skoda betur dfram a naestu

onnum.

Vinna uUr vinnustadagreiningu med kynningu nidurstadna og eftirfylgni
umbdtatillagna. Fra pvi ad greiningin var gerd hafa breytingar verid gerdar 4
stjornendalidi skdlans. bvi hefur pessari greiningu ekki verid fylgt eftir. Verdur po

afram til skodunar a naestu 6nn.

Halda afram ad préa ferli vid framvindumat. Ad undanférnu hefur verid 16gd ahersla a
ad kennarar komi i vidtal sem skilar sér i mun dypra samtali um st6duna i aféngunum.
A haustdnn var gerd su breyting ad allir kennarar komu til gaedastjora i vidtal. bad

skiladi sér i betri yfirsyn yfir stdduna par sem vidtolin eru 6ll 4 einni hendi.

Tryggja ad kennarar sem koma i adkeypta kennslu séu vel upplystir um gaedakerfid og
hlutverk peirra innan pess. Gaedastjéri Utbjé myndbond par sem farid er yfir atfyllingu
gatlista og vard pad hluti af peim gégnum sem kennarar fa vid upphaf vinnu sinnar.
Vinna vid sérstakt svaedi fyrir starfsfolk, svokallada starfsmannahandbdk, hefur tafist

en er nu lokid. Han verdur tekin i gagnid & hausténn 2022.

Tryggja ryni a ndmsmatspattum og skil 4 gatlistanum Gerd namsmatspatta adur en
patturinn er lagdur fyrir. Skref hafa verid stigin i pvi ad tryggja ryni namsmatspatta og

skil & gatlistanum. Er petta sma saman ad pokast rétta leid.



Kortleggja ahrif af breyttri reglugerd um vinnustadanam og innleidingu rafraennar
ferilbdkar a storf vid stjornun. Skélameistari hefur haft umsjon med vinnuna vid

adurnefnd atridi.

Endurskoda starfslysingu deildarstjora og ferla i gaedakerfinu med tilliti til breytinga a
starfi deildarstjoéra. Starf deildarstjéra var endurskodad og ferlar gaedakerfisins i

kjolfarid.

Tryggja ad nytt starfsfélk sé vel upplyst um starfsemina pegar pad hefur storf.
Skoélameistari fyllti Ut gatlista um moéttoku starfsmanna vid mottdku peirra i haust.
Pad parf ad tryggja ad gatlistinn sé klaradur til enda. Verdur afram skodad 4 naestu
onnum. Einnig verdur sérstakt svaedi fyrir starfsfolk, svokollud starfsmannahandbdk

tekin i gagnid & haustonn 2022 sem allir fa adgang ad pegar peir hefja storf.

Halda afram ad proa ferli vardandi skraningar a fravikum. Ferli vid skraningu a
fravikum er ordid mun skyrara. Haldid verdur afram med ad proa petta ferli pannig ad

oll fravik séu skrad, medhondlud og eftirfylgni sé tryggd.

Halda afram ad kynna jafnlaunakerfi og meta arangur. Jafnlaunakerfid var ekki
sérstaklega kynnt @ 6nninni en samkvaemt kdnnun sl. vor parf ad skoda betur

kynningar a pvi. Verdur gert 4 hausténn 2022.

Auglysa stodur innan skélans med pad fyrir augum ad hofda til allra kynja. betta hefur
verio gert pegar auglyst er eftir kennurum og verdur tryggt ad pad sé gert vid

radningu i 6ll storf pegar pau eru auglyst.

Halda 4fram innleidingu graenu skrefanna. Afram var haldid med innleidingu &
graenum skrefum og nadust tvo fyrstu skrefin i lok annarinnar. Afram verdur haldid &

pessari braut og 6llum fimm skrefunum var lokid i lok vorannar 2022.

Halda afram ad prda skjalamal skdlans. Vinna hefur farid fram vid petta a 6nninni.
M.a. hafa verid sétt namskeid og virk umrzeda farid framan innan stjérnendateymis.

Verdur haldid afram med petta.



Innleida upplysingadryggisstefnu. Ekki hefur verid sett saman nytt
personuverndarteymi eftir breytingar i stjérnun skélans og pessi mal hafa pvi verid i

bid. barf ad taka pau upp aftur & hausténn 2022.

Sporna gegn matarsoun i motuneyti i samraemi vid innkaupastefnu matvaela hja
rikisadilum. betta hefur verid tengt vid Graenfdnaverkefnid og graen skref. Fyrsta
skrefid var ad maela matarséun i métuneyti og voru afgangar vigtadir i heila viku 8

onninni. Verdur afram skodad i samstarfi vid moétuneytispjonustu a haustonn 2022.

Innleida samraemdan skrifstofuhugbunad rikisins. Innleiding hefur farid fram og
tilfeersla i Menntasky var gerd i upphafi annarinnar. Pénokkrir hnékrar uréu vid
yfirfaersluna og loksins er ad nast ad vinda ofan af pvi. Innleidingin heldur afram og er

han i hondum kerfisstjora, m.a. er starfsfélki bodid upp 8 namskeid.

Innleiding og préun & mannaudskerfum. Aframhald hefur verid a innleidingunni &

onninni og er hun 4 hondum fjarmala- og skrifstofustjora.

Hefja kennslu @ endurskodudum studentsbrautum i upphafi vorannar 2022. Miklar
breytingar voru i stjérnendalidi skélans og pvi var petta komid i frost. Verdur tekid

upp a haustonn 2022.

Endurskoda gaeda- og jafnlaunamarkmid og samtvinna pau markmidum ur
stefnumaotun rikisadila. Stefnt er ad pvi ad geedamarkmid skolans fari fyrir skélafund
og par komi sem flestir hagsmunaadilar med innlegg i pau. | kjolfarid verda pau

skoOud i samrami vid markmid stefnumotunar rikisadila.

Kynna geedakerfid i heild. Nylega hefur loksins nadst ad koma gaedakerfinu i pad horf
sem naudsynlegt er. Er pa verid ad visa til pess ad pad sé adgengilegt starfsfolki

skélans. [ kjolfarid verdur kerfid sidan kynnt.

Koma gaedakerfinu i starfsmannahandbdk. Gaedakerfid er loksins ad verda komid 4

adgengilegt form i starfsmannahandbdk sem verdur kynnt @ hausténn 2022.

Efla og vidhalda samstarfi vid grunnskéla i fjérdungnum. Verkefnid Verklegt val var

keyrt af stad 4 haustonninni en par fengu nemendur i 9. og 10. bekk i skélum



Fjardabyggdar kennslu i verkgreinum. Afram verdur haldid 4 pessari braut & naesta

skoélaari.

Efla samstarf vid fyrirtaeki og stofnanir a svaedinu i tengslum vid enduropnun Fab Lab.
Fab Lab hefur opnad og verkefnastjéri hefur verid duglegur ad kynna starfsemina.
Covid-19 hefur sett toluvert strik i reikninginn en pad verdur haldid 4fram med petta

a naesta skolaari.

Nyta Fab Lab markvisst i kynningarstarfi. Fab Lab hefur opnad og hefur kynning a
starfsemininni verid med miklum agaetum. Sem daemi ma nefna jolasleda sem
smidadur var i desember og vakti hann mikla athygli 8 smidjunni og skélanum. Einnig
koma grunnskélarnir i sveitarfélaginu og nyta Fab Lab og horft er til pess ad kynna

smidjuna sérstaklega par og fa fleiri til ad nyta hana med markvissari heetti.

Kjarna ahaettugreiningu i tengslum vid ryni stjornenda a haustonn 2021.

Ahaettugreiningin var unnin a rynifundi stjérnenda i juni 2022.

Vinna med starfsanaegju med namskeidahaldi, namsferdum og Urvinnslu
vinnustadagreiningar. Skdlinn hefur verid mjog virkur i ndamskeidahaldi og
namsferdum sem hefur verid i dvala vegna Covid-19. bé voru fengnir gestafyrirlesarar
med styrk fra SEF (Hildur Jonsdéttir og Haukur Eiriksson) og taekifeeri hafa komid a
erlendu samstarfi i gegnum Erasmus asamt pvi ad tveir kennarar féru a fagradstefnu.

pa var farin starfsmannaferd i lok skélaars.

Baeta adgengi ad motuneyti fyrir nemendur og starfsfélk. Koma upp sal/adst6du fyrir
félagslif og freedslu. Baeta starfsadstddu kennara. Oll pessi markmié snua 6l
vaentanlegum breytingum a hdsnaedi skélans. baer framkvaemdir hafa tafist og verdur

ekki lokid fyrr en fyrir hausténn 2022.

Halda afram ad tryggja starfsfolki endurmenntun sem eflir pad i starfi.
Starfsmannasamtol eru komin af stad og i kjolfarid var sett saman
endurmenntunaraaetlun. Einnig verdur haldid afram a peirri braut ad seekja namskeid
og radstefnustyrki hja SEF og bjéda upp a teekifeeri i erlendu samstarfi. Einnig hefur

verid sett akveaedi i stofnanasamninga sem hvetur til endurmenntunar.



Innri Gttektir

Ferlid vid innri uttektir er unnid eftir sérstakri daetlun sem gerd er fyrir hvert almanaksar par
sem studst er vid eydubladid GAT-003. beir paettir sem taka atti Ut 4 hausténn 2021 voru
stjornun og umsysla, ryni stjérnenda, innri Uttektir og medhondlun fravika og vidhald og
eignakaup. Auk pess hafdi pattunum, ndm og kennsla, mat innan skélans og starfsemi
bokasafns verid frestad vegna anna. Vegna ymissa astaedna nddist ekki ad hefja paer uttektir
sem aezetladar voru ad einni undanskilinni sem var innritun og utskrift nemenda sem fér fram
i juni 2021. Uttektarmenn i peirri Gttekt voru Sigurborg Hakonardéttir og Birgir Jonsson.

Gerdar voru 20 athugasemdir sem skradar voru 4 GAT-005 Fravika- og urbdtaskyrsla.

[ upphafi vorannar 2022 var tekid upp nytt fyrirkomulag par sem auglyst var eftir
uttektaradilum. Alls budu fjorir adilar sig fram i verkid og fengu uthlutad dttektum sem fara
eiga fram a almanaksdrinu 2022. Tveer uttektir hafa farid fram en Hildur Drofn
Gudmundsdéttir tok Ut pattinn jafnlaunakerfi og Gunnar Olafsson ték Gt pattinn Ryni
stjérnenda, innri Uttektir og medhondlun fravika. Foér fyrri attektin fram i jandar 2022 og su
seinni i mars 2022. Gerdar voru 29 athugasemdir sem skradar voru & GAT-005 Fravika- og

Urbétaskyrsla.
Geedastjori hefur yfirumsjon med pvi ad radist verdi i peer umbaetur sem parf ad rddast i.

Paer umbaetur sem purfti ad radast i voru:

Taka at texta ur verklagsreglum sem attu ekki lengur vid.

e Uppfeera tilvisanir i skjolum.

o Lagfeera stafsetningar og ordalag.

o Upplysa starfsfolk um jafnlaunamarkmid.

e Kynna gaedastefnu fyrir nyju starfsfdlki.

e Kynna dbendingaleid til geedarads fyrir starfsfolki.

e Uppfeaera flaedirit i VKL- 202 og 204.



Akveda hver ber abyrgd 4 ad senda bréf a stadfestingu & skélavist til nemenda og

skrifa pad inn i VKL-202.

Baeta vid i VKL-202 ad pegar kemur ad nynemum sé studst vid upplysingar af
skilafundum og parna séu teknar dkvardanir um undanpagur i samradi vid

deildarstjora deilda.
Koma upp starfslysingu fyrir umsjonarkennara framhaldsskélabrautar.

Skrifa deildarstjéra starfsbrautar Ut ar VKL-203 og tala fremur um umsjoénarkennara

starfsbrautar.
Skrifa valdag / tima inn i VKL-204.

Breyta reglum skdlans pannig ad réttur nemenda til upptdku sé tryggdur 6had formi

afanga.

Yfirfara GAT-026 um ferilinn vid undirbuning Gtskriftar.

Tryggja ad GAT-026 sé unnid, utfyllt og sett i malaskra.

Finna besta geymsluformid fyrir afrit af préfskirteinum nemenda.

Skilgreina betur hvad parf til ad nemandi gati fengid verdlaun, festa pad i

vinnulysingu eda gatlista.

Tryggja ad GAT-034 undanpaga fra namsgreinum sé fyllt Gt og sett i malaskra.
Samrzaema skjol vardandi Ryni stjérnenda.

Feersla a Verkefnalista stjornenda yfir i Microsoft Planner.

Akvérdun um ad hafa einn rynifund stjérnenda i stad tveggja.



Endurgjof fra vidskiptavinum

[ VA er markvisst unnid ad pvi ad baeta gaedi skdlastarfsins og i siauknum maeli er pad gert
med hlidsjon af peim gaeedamarkmidum og kvordum sem eru hluti af ISO 9001

stjornunarkerfinu. Til ad fylgjast med drangri er m.a. rynt i nidurstodur ur afangamati.

A hverri 6nn er framkvaemt afangamat sem veitir kennurum nidurstédur um stdédu sina og
gefur nemendum taekifeeri til ad lata i 1jés skodun sina @ kennurum og kennslu i einstaka
afongum i skélanum. Tilgangur matsins er ad kanna hvernig til hafi tekist med kennslu med
bad ad markmidi ad baeta pad sem betur maetti fara. Afangamatid er framkvaemt i gegnum
Innu og er framkveemdin i hondum gaedastjéra. Nidurstodur afangamats voru sem fyrr
kynntar kennurum og skélameistara ad 4fangamati loknu. Einnig fér gaedarad yfir heildar

nidurstodur afangamats og peer loks kynntar fyrir starfsfélki i annarlok.

Samkveemt verklagsreglu pa skal hver afangi metinn ad jafnadi a 18 — 24 manada fresti. bvi
getur purft samanlagt fjérar annir til ad fa medaltal fyrir alla kennda afanga i VA. Med pvi ad
framkvaema afangamatid i gegnum Innu eru allir 4fangar settir i mat, par sem framkvamdin
er einfaldari. Likt og & sidustu 6nnum voru tveer utgafur af afangamati: 4fangamat fyrir

dagskodla og dreifnam og afangamat fyrir fjarnam.
Svarhlutfall i dfangamati d hausténn 2021

Afangamatid var lagt fyrir um midja 6nn, opnadi pann 14. oktéber og lauk 4. névember.
Afangamatid var lagt fyrir i 6llum &féngum og i tvennu lagi, dagskéli/dreifnam og fjarnam.
Haldinn var sérstaktur afangamatstimi i dagskélanum til pess ad tryggja géda svorun.
Svarhlutfall var 83% i dagskdla/dreifnami og 48% i fjarnamsaféngum og heildarsvarhlutfall

72% en midad er vid ad na ad lagmarki 70% svarhlutfalli til ad nidurstddur teljist marktaekar.

[ petta sinn var spurning par sem sérstaklega var spurt Gt i vidhorf nemenda til nyja
vinnustofu/heimastofukerfisins sem tekid var upp i upphafi annar eftir vidtaekt matsferli sem

hafdi verid gert i lok haustannar 2021.

Svarhlutfallid i afangamatinu var yfir 70% i 69 afongum par af var hlutfallid 100% i 23
afongum. 53% afanganna skiludu marktaekum nidurstodum. Medalsvarhlutfall i afanga var

68%.



Svarhlutfall i afangamati i dagskaéla 2020-
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Mynd 1: Svarhlutfall afangamats i dagskola eftir 6nnum.

A Mynd 1 ma sja samanburd a svarhlutfalli i 4fangamati i dagskdla sidustu annir. Eftir ad

hlutfallié fér toluvert nidur a vorénn 2021 ndadist ad hifa pad verulega upp a hausténninni.
Nidurstédur dfangamats i samanburdi vid geedameelikvarda
Eitt peirra geedamarkmida sem sett hefur verid i VA er maelt i afangamatinu, er pad
svohljédandi:

* Ad nemendur séu anaegdir med kennslu og adstddu til ndms i skélanum.
Meelikvardarnir gagnvart pessu markmidi eru tveir:

e A heildina litid er ég d4naegd(ur) med kennsluna i 4fanganum.

* Adstada til nams og kennslubunadur (t.d. kennslustofa, taeki og tdl) i

afanganum er vidunandi.

Markmidid er ad 80% nemenda taki afstoduna frekar sammala eda mjog sammala gagnvart

pbessum fullyrdingum.

Eins og ma sja a Mynd 2 pa hefur geedamarkmid ekki nadst fyrir fyrri maelikvardann en pad
nadist fyrir pann seinni eins og sja ma 4 Mynd 3. bad hlytur ad teljast toluvert ahyggjuefni

hversu langt fyrri maelikvardinn er frd markmidinu.
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A heildina liti® er ég ansegd(ur)
med kennsluna i afanganum
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Mynd 2: Nidurstédur d&fangamats sl. sjo anna — Anaegja med kennslu

Adstada til nams og
kennslubunadar i afanganum eru
vidunandi
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Mynd 3: Nidurstodur afangamats sl. sjo anna — Nams- og kennslubtinadur i afongum

Til ad visa a frekari nidurstodur ur afangamati er bent a skyrsluna sem er adgengileg &

heimasidu skélans.
Svarhlutfall i dfangamati @ vorénn 2022

Afangamatid var lagt fyrir um midja 6nn, opnadi pann 2. mars og lauk 1. april. Afangamatid

var lagt fyrir i 6llum afongum og i tvennu lagi, dagskdli/dreifnam og fjarnam. Haldinn var
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sérstaktur afangamatstimi i dagskdlanum til pess ad tryggja géda svorun. Svarhlutfall var 71%

i dagskéla/dreifnami og 51% i fjarndmsafongum.

Enn var spurning par sem sérstaklega var spurt Gt i vidhorf nemenda til nyja
vinnustofu/heimastofukerfisins sem tekid var upp i upphafi annar eftir vidtaekt matsferli i lok

haustannar 2021.

Svarhlutfallid i afangamatinu var yfir 70% i 58 hopum par af var hlutfallid 100% i 23. 49%

afanganna skiludu marktaeekum nidurstodum. Medalsvarhlutfall i afanga var 68%.

Svarhlutfall i afangamati i dagskaéla 2020-
2022
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Mynd 4: Svarhlutfall afangamats i dagskola eftir 6nnum.

A Mynd 4 ma sja samanburd a svarhlutfalli i 4fangamati i dagskoéla sidustu annir. Svarhlutfall

haustanna er betra en hlutfall voranna.
Nidurstédur dfangamats i samanburdi vid geedameelikvarda
Eitt peirra geedamarkmida sem sett hefur verid i VA er maelt i afangamatinu, er pad
svohljédandi:
¢ Ad nemendur séu anaegdir med kennslu og adstddu til ndms i skélanum.

Maelikvardarnir gagnvart pessu markmidi eru tveir:
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e A heildina litid er ég 4naegd(ur) med kennsluna i afanganum.

¢ Adstada til ndms og kennslubunadur (t.d. kennslustofa, taeki og tdl) i

afanganum er vidunandi.

Markmidid er ad 80% nemenda taki afstoduna frekar sammala eda mjog sammala gagnvart

pessum fullyrdingum.

Eins og mad sja @ Mynd 5 og Mynd 6 nddust markmidin fyrir hvorugan maelikvardann & vorénn

2022.

A heildina liti® er ég ansegd(ur)
med kennsluna i afanganum
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Mynd 5: Nidurstédur d&fangamats sl. dtta anna — Anaegja med kennslu

Adstada til nams og
kennslubunadar i afanganum eru
vidunandi
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Mynd 6: Nidurstodur afangamats sl. atta anna — Nams- og kennslubtnadur i af6ngum

Til ad visa a frekari nidurstodur ur afangamati er bent a skyrsluna sem er adgengileg &

heimasidu skolans.
Skolapulsinn 2021-2022

Annad gaedamarkmid tekur a pvi hvort nemendum lidi vel i skélanum og hafi dhuga a
naminu. Maelikvardinn sem notadur er, er Skélapulsinn sem er lagdur fyrir arlega og yfirleitt
a haustin, i petta sinn var akvedid ad leggja hann fyrir 8 vorénn vegan pess ad margar
kannanir eru keyrdar & haustin. Ur Skdlapulsinum eru nyttir paettirnir Samsémun vid

nemendahdpinn, ndmsahugi og vellidan. Nidurstédur ur peim meaelingum fara hér 3 eftir.

A Mynd 7 ma sja hvernig samsdmun hefur préast i sidustu kdnnunum en pess ber ad geta ad
Skolapulsinn var ekki lagdur fyrir nema annad hvert og jafnvel pridja hvert ar en na er hann

ordinn fastur a hverju ari.

1.2. Samsémun vid nemendahépinn — Arsmedaltd|

<

\Y/ Verkmenntaskoli Austurlands
W Viomio
3 Adrir skdlar

2013 2014 2017* 2019* 2020 2021

51 5,0 4,6 4,2 4,6 5,0
N=113 N=79 N=88 N=61 N=62 N=70
m50 m52 W52 m>51 m44 m47

N=1.562 N=965 N=877 N=1.289 N=1.202 N=1.061

Mynd 7: Samsémun vid nemendahdpinn — Skélapulsinn 2013-2021

Ljést er ad markmidid naest enda er nidurstadan fyrir ofan markmidid (4,5) og hefur tekid

kipp undanfarin ar. Vardandi hinn pattinn, namsahuga pa ma sja @ Mynd 8 ad namsahuginn
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dalar orlitid en er pé toluvert fyrir ofan markmidid (4,5).

2.1. Namsahugi — Arsmedaltdl

9
8
7
6
5 ~—
Verkmenntaskoli Austurlands
4 . .
W Viomio

3 Adrir skolar
2
1

2014* 2017* 2019 2020 2021

42 6,0 5,8 5,9 5.7

N=80 N=8% N=62 N=65 N=71

m5.0 W55 ms7 W56 m54

N=967 N=882 N=1301 N=1219  N=1.075

Mynd 8: Namsahugi — Skélapulsinn 2014-2021

pPridji patturinn sem er skodadur en vellidan. Eins og sja ma a Mynd 9 hefur pad einnig farid

upp a vid sidustu ar og naer markmidinu (4,5).

3.1. Vellidan — Arsmedaltsl

Cj
8
7
6
5
4 /\’—_"‘\‘\ Verkn.wenntask('tli Austurlands
W Vidmio
3 Adrir skolar
2
2013 2014* 2017 2019* 2020 2021*
4,9 4,3 4,6 4,2 4,5 5,0
N=114 N=82 N=100 N=70 N=74 N=73
m50 m4s w49 m47 m42 a2
N=1598  N=981 N=913  N=1.415  N=1325  N=1.191
Mynd 9: Vellidan — Skélapulsinn 2013-2021
Gadamarkmid Melikvardar Stada | Hvenaer malt | Markmid
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Nemendur séu Afangamat:
anaegoir med A heildina litid er ég er 73% | November 2021 | =80%
kennslu og adstodu | aneegd(ur) med kennsluna svari
til nams i i &fanganum. 77% | Mars 2022 frekar
skolanum. sammala
Adstada til ndms og eda mjog
kennslubunadur (t.d. . sammala.
kennslustofa, teki og tdl) i 80% | November 2021
afanganum eru vidunandi. > 80%
79% | Mars 2022 svari
frekar
sammala
Ad nemendum lidi | o o 0g mJog
vel i skélanum og ofapuisinn. sammala.
hafi ahuga & Samsomun, v_|6
n&minu. nemendahopinn 5,0
4,5
Namsahugi 57
4,5
Vellidan
50
4,5

Mat @ vinnustofu/heimastofukerfi

[ lok haustannar 2020 var tekin st dkvérdun ad préfa ad taka upp svokallad vinnustofukerfi i
skélanum. ba voru 25% af kennslustundum i hefdbundnum kennslustundum eda
svokolludum afangatimum og 75% i svokolludum vinnustofum. Var su akvérdun tekin til pess
ad skolinn yrdi betur i stakk buinn ad maeta skyndilegum breytingum a
sottvarnaradstofunum vegna COVID-19. Med pvi ad taka upp vinnustofukerfi myndi tvennt
avinnast, nemendur geetu stundad nam sitt i skélanum ad mestu pott reglur yréu hertar og
ad faekka arekstrum i stundatoflum. Var kerfid motad i samradi vid kennara og nemendur og
hofst vinna i pvi i upphafi vorannar. Ymsir vankantar voru snidnir af jafnédum en akvedid var
um midbik annarinnar ad radast i pad ad meta kerfid i heild. Nemendur svorudu
spurningunum um kerfid { afangamatinu og svérudu kennarar sému spurningu stuttu sidar. |
kjolfarid vard til nytt kerfi sem var bland af vinnustofum og svokolludum heimastofum dasamt
afangatimum. NU & haustonn var akvedid ad fara somu leid vid mat a nyja kerfinu og var 10gd

spurning fyrir nemendur og kennara. A mynd 10 ma sja nidurstédunni dr peirri spurningu.
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Hvernig finnst pér nyja heimastofu/
vinnustofukerfid nytast

40%
34%
35% 32%
9% 29%
30%
25% 23%4%
X 20% = Nemendur
m Kennarar
15% 12%
0,
10% 6% 6% 6%
.- |
0%
Mjog vel Vel Beedi- og lla Mjog illa

Mynd 10: Hvernig finnst pér nyja vinnustofu/heimastofukerfid nytast. Nemendur — Kennarar hausténn 2021.

[ kjolfarid voru likt og & vorénninni settir saman rynihdpar nemenda og kennara par sem
atlunin var ad safna enn meiri upplysingum um kerfid. Rynihdp nemenda var skipt i tvennt,
annars vegar med nemendum af stidentsbrautum og hins vegar nemendum Ur ién- og
starfsnami. Var horft til pess ad hafa hlutfoll sem joéfnust i aldri og kyni asamt pvi ad hafa
fulltrda allra namsbrauta. Voru 6 nemendur i hvorum hép fyrir sig. Kennurum var einnig skipt
i tvo hdépa med sama heetti en par var 6llum kennurum sem voru ad kenna i kerfinu bodid ad
taka patt. Umraeduformid var 4 pann hatt ad fyrst var farinn hringur par sem allir attu ad
nefna eitthvad jakvaett vid kerfid. bvinaest var farinn hringur par sem allir attu ad nefna
eitthvad neikvaett eda eitthvad sem betur maetti fara og i lokin var opin umraeda. betta

skiladi sér i pvi ad raddir allra heyrdust.

Nidurstadan Ur rynihdpunum var heilt yfir jakvaed par sem helstu kostir kerfisins voru ad
petta yki dbyrgd nemenda, peir hefdu meiri stjérn a eigin nami, haegt vaeri ad leera allt i
skélanum og kerfid gerdi skélanum kleift ad halda uti enn breidara namsframbodi. bad sem
var helst nefnt sem veeri neikveett eda maetti beeta var adhald med nemendum, tryggja
einhvern veginn ad peir saektu paer vinnustofur sem peir pyrftu ad seekja, pad pyrfti ad virkja
nemendur sem saktu vinnustofur illa, afangatimar vaeru fair og stuttir, einnig voru allir

sammala um ad heimastofurnar myndu ekki nytast naegilega vel.
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| kj6lfarid & rynihdpunum var settur saman starfshépur nemenda og kennara sem skiladi af
sér tillogu ad nyju kerfi. Hann skiladi af sér tilldgum pann 8. desember sem kynntar voru a
sidasta starfsmannafundi annarinnar. baer komu sidan til framkveemda i upphafi vorannar
2022. | peim tillgum var horfid fra heimastofum i peirri mynd sem paer voru, 4fangatimum
var fj6lgad, peir lengdir 4r 40 minatum i 50 minudtur og vinnustofur haféar 4 méti a eftir

hadegi fjéra daga vikunnar.

Um midbik vorannar var radist i ad meta nyja kerfid likt og 4dur. Nemendur svorudu
spurningu i afangamatinu og kennarar i sérstakri konnun. Nidurstédur pess ma sja a Mynd

11.

Hvernig finnst pér nyja
vinnustofukerfid nytast

70% 64%
60%
0% 44%
40%
N 33% m Nemendur
30% . m Kennarar
19957
20% 4%
10% .
0,
2 /00% 2 /000/0
0% | |
Mjog vel Vel Baedi- og llla Mjog illa

Mynd 11: Hvernig finnst pér nyja vinnustofu/heimastofukerfid nytast. Nemendur — Kennarar voronn 2022.

Nidurstodurnar voru mjog jakveedar og var akvedid ad halda afram med sama kerfi a

haustonn 2022.
Kénnun @ verknamsvali

A haustdnninni var radist { verkefnid Verklegt val par sem nemendur i 9. og 10. bekk véldu
sér verkgreinar i VA. Voldu nemendur tvaer greinar sem peir vildu helst og fengu allir
nemendur paer greinar sem peir vildu. Nemendur komu sidan i skélann a fimmtudoégum yfir
atta vikna timabil. A hverjum fimmtudegi séttu peir tveer kennslustundir i hvorri grein. begar

10. bekkur hafdi lokid vid sinar atta vikur toku nemendur i 9. bekk vid en ekki nadist ad klara
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bad ad fullu vegna st6du Covid-19 i sveitarfélaginu. Verdur pad baett nemendum upp sidar.
pegar 10. bekkur hafdi lokid sinni veru var send kdnnun @ nemendur og forsjaradila peirra
pbar sem spurt var Ut i verkefnid. Ein spurninganna var hvort nemendur vaeru dnsegdir med

verknamsvalid. Par voru 84,8% svarenda anaegdir eda mjog anaegdir med verknamsvalid.

Hversu anaegd/ur varstu med verknamsvalid?

59 svor

@ Mjog anasgdiur
@ Frekar anagd/ur
& Badiog

@ Frekar 6anasgd/ur
@ Mjog 6anzegd/ur

Mynd 12. Hversu anaegd/ur varstu med verknamsvalid?

Um nidurstodurnar i heild ma lesa i sérstakri skyrslu sem er adgengileg 4 heimasidu skélans

va.is.
Rynihdpur nemenda

A vorénninni var settur saman rynihdpur nemenda med pad ad markmidi ad ryna
gaedamarkmid skélans og koma med tillogur ad Urbdtum. Vid skipan i hépinn var horft til
pess ad endurspegla skolastarfid sem best, Ut fra kynjum, aldri og brautum. Hépurinn hittist
prisvar sinnum undir stjérn geedastjéra og kom med pd nokkrar tillogur sem verda leidarljos i
endurskodun geedamarkmidanna sem verdur lokid i haustbyrjun 2022. Rynihépur nemenda

mun sidan hittast a naesta skoélaari par sem akvedin malefni verda raedd.
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Frammistada ferla og samraemi voru

Yfirferd a skj6lum

Mikil vinna hefur verid sidustu annir vid ad yfirfara geedakerfid, fara i gegnum verklag og
betrumbaeta. Pad er buid ad fara i gegnum allar verklagsreglur kerfisins og meginporra allra
gatlista. Undanfarid ar hefur verid stefnt ad uttekt kerfisins og for su uttekt fram dagana 11.
og 12. mars 2021 og var hun framkvaemd af vottunarstofunni iCert. bann 6. april tilkynnti
stofan loks ad skélinn hlyti vottun til naestu priggja ara. Kerfid mun a peim tima fara i

vidhaldsuttektir arlega og mun fyrsta vidhaldsuttektin fara fram i juni 2022.
Meetingar, medaleinkunn, fallprésenta og brottfall

Samkvaemt gaedamarkmidum skélans skulu maetingar nemenda i dagskéla vera yfir 90%. A
haustdonn 2021 var tekid upp nytt kerfi par sem hluti kennslutima voru i svokolludum
vinnustofum annar hluti i heimastofum og pridji hlutinn i hefdbundnum kennslustundum eda
afangatimum. begar haustonnin er skodud kemur i ljés ad maetingarnar voru 82,8% edfa
toluvert undir markmidi. Pegar maeting i vinnustofur og heimastofur var skodud sérstaklega
sést ad hun var 73% i vinnustofum og 83,4% i heimastofum sem er einnig undir markmidinu

en hafa ber i huga ad par er ekki um sambaerilegan maelikvarda ad reda.

A vorénn 2022 var tekid upp nytt kerfi i kjdlfar mats & pvi eldra, horfid var fra heimastofum
og adeins vinnustofur hafdar i stadinn. bpa var afangatimum fj6lgad i hverjum afanga og peir
lengdir. begar maeting a vorénn er skodud ma sja ad meeting i hefdbundna afangatima var
76,1% og meeting i vinnustofur var 72%. Ljost er ad maetingin er langt undir

gaedamarkmidum.

Gaedamarkmid skoélans vardandi medaleinkunn er ad medaleinkunn sé 6 eda haerri pegar
tekid er til allra 4fanga. A haustdnn var medaleinkunn 6,31 og pvi ljost ad geedamarkmid
nadist pott einkunnin sé téluvert laegri en undanfarnar annir. A vorénn var medaleinkunn

6,89 og pvi ljést ad gaedamarkmid nadist.

Fallprosenta var 26,3% a haustonn sem pydir ad gaeedamarkmidi er ekki nad en pad er ad vera

undir 17%. A vordnn var fallprésentan 18,2% sem pydir ad geedamarkmidi er ekki nad.
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Brottfall var 5,5% a haustdnninni samkvaemt peirri adferd sem notud hefur verid innan
skélans en hin felst i pvi ad skra pa sem hverfa fra nami i okkar skéla. Markmidid er ad vera
undir 3% og pvi ljést ad vid ndum markmidinu ekki alveg ef litid er til peirrar adferdar. A

vordnninni var brottfall 2,3% og pvi ljost a0 geedamarkmidid nadist.

Ef notud er adferd MMR pa er brottfall innan skélans 14,4% (2021) en var 6,7% arid par a
undan (2020). Adur hafdi pessi tala verid 0% arin 2017 og 2018. Adferdin sem studst er vid
par er ad skoda nemendur sem hefja nam i VA ad loknum 10. bekk og hvort peir skili sér inn a

annad ar i framhaldsskdla 6had tilfaerslu milli skola. Ljést er pvi ad par naest markmidid ekki.

Gadamarkmid Meelikvardar Stada Hveneer Markmid
meelt

Nemendur nai sem Medaleinkunn (allir 6,31 Desember >6

bestum arangri i ndmi afangar) 2021

sinu & hverri 6nn, badi <17%

béklegu og verklegu. 6,89 Mai 2022

Fallpro Ii
allprosenta (allir 26,3% Desember

afangar
gar) 2021
18,2% Mai 2022
Beeta astundun og Maeetingar % 82,8% Desember 90%
minnka hlutfall peirra 2021
nemenda sem hverfa fra <3%
nami & hverri énn. 76,1% Mai 2022
Brottfall % 5,5% Desember
2021
2,3% Mai 2022

Abendingar, kvartanir, frébrigdi

Alls barust 5 abendingar, kvartanir, frabrigdi 4 haustoénninni og voru allar leiddar til Iykta
nokkud fljott. Yfirlit yfir mal og nidurstodur peirra er vistad i rafraenni malaskra skélans undir

heitinu Abendingar, fravik, kvartanir o.fl. hausténn 2021.
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A vorénninni barust 3 abendingar, kvartanir, frabrigdi og voru allar leiddar til lykta nokkud
fljott. Yfirlit yfir mal og nidurstdédur peirra er vistad i rafreenni malaskra skélans undir heitinu

Abendingar, fravik, kvartanir o.fl. vorénn 2022.

Utskrift afanga

Utskrift 4fanga er veigamikill pattur i geedastjérnunarkerfinu. Til pess ad afangar teljist

utskrifadir purfa eftirfarandi paettir ad vera til stadar:

1. Kennsludaetlun skal skila til 4fangastjéra sem rynir hana. Eftir sampykki er daatlunin undiritud af
afangastjéra og kennara og sett a kennsluvef i upphafi annar.
2. Framvinda kennslunnar skal metin um midja 6nn.
3. [ 8llum &féngum skal unnid eftir verklagsreglum um gerd og ryningu namsmatspétta.
4. Afangaskyrslu skal skila i lok annar dsamt upplysingum um vardveislu ndmsgagna og sundurlidun
einkunna.
[ upphafi voru pessir paettir fleiri en peim hefur feekkad annars vegar vid pad ad gatlistar hafa
verid sameinadir til hagraedingar og aukinnar skilvirkni. Hins vegar hafa listar verid felldir
nidur hafi peir ekki po6tt skila peim tilgangi sem upphaflega var zetlast til. Almenna reglan er
su ad allir afangar eiga ad utskrifast. Eitt og annad getur pé komid upp a i skélastarfinu sem
kemur i veg fyrir ad haegt sé ad uppfylla krofur til slikrar Gtskriftar. [ peim tilfellum er afar
mikilvaegt ad ryna hvad pad er sem kemur i veg fyrir Utskriftina med pad ad markmidi ad gera

betur og haekka hlutfall Gtskrifadra afanga. Afangar 4 starfsbraut eru undanpegnir Gtskrift

afanga.

A hausténn 2021 var hlutfall tskrifadra 4fanga 99%.
A vorénn 2022 var hlutfall Gtskrifadra afanga 97%.
Kennsluaaetlanir

Kennsludaetlunum skal skilad vid upphaf annar fyrir alla kennda &fanga. Adur var pad svo ad
pbeim var skilad til afangastjora en med breyttu skipulagi er peim nu skilad til geedastjora, peer

ryndar og svo skilad undirritudum af kennara og gaedastjéra inn a kennsluvef ad ryningu
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lokinni. par skal koma fram afangalysing og markmid, yfirferdaaaetlun, namsefni,
timasetningar verkefnaskila og hlutapréfa og namsmat. Skyr vidmid eru fyrir vaegi matspatta
i namsmati eftir pvi hvort um er ad reeda simats-, lokaverkefnis- eda lokapréfsafanga og

koma pau fram i snidmati fyrir kennsludaetlun.
Skil kennsludaetlana til gaedastjdra:

e Haustdnn 2021 -100%

e Vordnn 2022 -97%
Framvindumat

Framvindumat var framkvaemt einu sinni & hvorri 6nn. [ petta sinn breyttist framkvaemd
matsins vegna breytinga & storfum deildastjéra. [ stad pess ad deildastjorar hittu kennara
sinna deilda hitti gaeedastjori alla kennara og fér yfir framvindu kennslunnar i hverjum afanga.
A hausténn var framvindumatid framkvaemt vikuna 11.-15. oktéber og voru nidurstddur
matsins voru sidan teknar fyrir & fundi gaeedardds pann 19. oktéber og peim visad til
hlutadeigandi adila til vinnslu eftir pvi sem porf var 4. A vorénn var framvindumatid
framkvaemt 28. febrdar-4. mars og voru nidurstédur matsins teknar fyrir & fundi geedarads

pann 11. mars.
Allir afangar sem kenndir voru féru i gegnum framvindumat.

| kjolfar framvindumats barust 31 athugasemd, 19 4 hausténn og 12 4 vorénn sem sendar
voru til videigandi starfsfélks til drvinnslu. Er yfirlit yfir drvinnslu peirra vistad i rafraenni

malaskra skélans undir heitinu Framvindumat haust 2021 og Framvindumat vorénn 2022.
Afangaskyrslur

[ lok hverrar annar skila kennarar 4fangaskyrslum par sem nidurstada afanga er stadfest.
Jafnframt skila peir sundurlidudum einkunnum med &fangaskyrslunni. [ skyrslunum gefa peir
upplysingar um kennslu og yfirferd, hvad megi beeta, dreifingu einkunna og vardveislu
namsmatsgagna. Athugasemdir afangaskyrsina eru feerdar 8 GAT-018 sem er vistad |
rafreenni malaskra skolans. Alls voru 31 faerd pangad, par af voru 15 vegna harrar

fallprésentu i 4&fanga en par er malid skodad ef fall er yfir 35%. [ petta sinn var pé tekid til
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greina ef t.d. var um ad reeda nemendur sem h6fdu verid dvirkir fra byrjun. ba voru peir

teknir at ur fallprésentunni.

Paer athugasemdir sem voru skradar voru sendar videigandi stjérnanda til drvinnslu. Er yfirlit
yfir Grvinnslu peirra vistad i rafreenni malaskra skélans undir heitinu Abendingar, frévik,

kvartanir o.fl. hausténn 2021 og Abendingar, fravik, kvartanir o.fl. vorénn 2022.

Skil & afangaskyrslum voru med eftirfarandi heetti:
e Haustonn 2021 - 100%
e Vordnn 2022 -99%

Einkunnalistar

Einkunnalistum skal skilad med afangaskyrslum. [ listunum eiga ad vera sundurlidadar

einkunnir allra nemenda i afanganum. Skil @ einkunnalistum voru med eftirfarandi haetti:
e Haustdénn 2021 - 100%
e Vordonn 2022 - 99%

Gerd ndmsmatspdtta

Gatlistum skal skila um gerd ndmsmatspatta, hvort sem um er ad reeda lokaprofsafanga,
lokaverkefnisafanga eda simatsafanga. Med skilum & gatlistanum stadfestir kennari ad
lokaprdf, lokaverkefni eda staersti simatspatturinn hafi verid skodadir med tilliti til ymissa
faglegra patta og einnig kemur fram hvort hljédskrar fylgi med profi pegar um
lokaproéfsafanga er ad raeeda. Afangastjori og deildarstjéri eda samkennari rynir lokapréf en
pbegar um lokaverkefni eda simat er ad raeda eru matspaettir ryndir af samkennurum eda

deildarstjorum. Skil a gatlistum um gerd ndmsmatspatta voru med eftirfarandi heetti:
e Haustdénn 2021 -99%

e Voro6nn 2022 —99%
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Samantekt

A heildina litid gengur ferlid sem lykur med Gtskrift 4fanga nokkud vel. Kennarar eru bunir ad
setja sig vel inn i pad og virkar pad vel sem adhald med kennslunni og veitir mikilveegar
upplysingar um gaedi og gang ndams og kennslu. P6 heldur afram pad verkefni ad tryggja ad

kennarar sem fengir eru i stundakennslu undirgangist krofur kerfisins.

Stada forvarna og urbota

Hvad er buid ad gera 4 arinu:
e Unnid ad yfirferslu i Menntasky.

o Keypt husgogn i setustofu verkkennsluhuss til pess ad auka paegindi og vellidan

nemenda.
o Keyptar fartolvur fyrir kennara i stad eldri véla.

e Sjonvarp a heimavist nemenda til pess ad auka afpreyingarmoguleika peirra og studla

ad samkennd.

o Keypt Butland sog og fjérar borvélar i trésmidadeild til pess ad styrkja nam a

husasmidabraut.

e Uppsetning a tveimur hledslustédvum fyrir rafbila til pess ad uppfylla graen skref i

rikisrekstri og yta undir notkun @ umhverfisvaenni fer6amata.
o Keyptur prentari i Fab Lab til pess ad auka moguleika smidjunnar.

o Keyptur hjdlatjakkur i malm- og vélidngreinadeild sem nytist i kennslu baedi okkar

nemenda og i verklegu vali grunnskélanemenda.
o Keypt utskurdarjarn til pess ad yta undir kennslu i fjolbreyttum valgreinum.
e Tvo rum og fjorar dynur a heimavist til pess ad auka gaeda heimavistarinnar.

e Plotuklippur i malm- og véltaeknideild til pess ad auka gaedi kennslu i deildinni.
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e Spodnlimingarpressa i tréidndeild til pess ad auka geeda kennslu i deildinni.

e Ymis smaahold, ryksugur og handverkfaeri keypt.

Adgerdir til ad fylgja eftir fyrri ryni stjornenda

[ upphafi skyrslunnar er farid yfir nidurstédur fyrri ryni stjérnenda. Eins og sja md voru morg
atridi sem sett voru 4 adgerdarlista og flestum peirra er lokid ad fullu. Onnur munu teygja sig
fram ad upphafi naesta skéladrs og enn 6nnur eru langtimaverkefni sem verda liklega alltaf &

adgerdalista. Geedastjori mun sja um eftirfylgni med adgerdalistanum.
Jafnlaunakerfio
Markmid jafnlaunakerfis og launagreiningar

Skdlinn hlaut jafnlaunavottun a kerfi sitt 48 vordégum 2020 og hefur unnié med pad sidan.
Vidhaldsuttekt for fram pann 14. mai 2021 og var hin an athugasemda og maelt var med
aframhaldandi vottun. Naesta vidhaldsuttekt verdur i juni 2022. Hér fyrir nedan ma sja Mynd

13 af ferli jafnlaunakerfis skélans.

Sett hafa verid markmid fyrir jafnlaunakerfid. pau eru hluti af geedamarkmidunum og eru

eftirfarandi:
e Vinna gegn éutskyrdum launamun

e Vidmid vid akvordun launa og annarra starfskjara, p.m.t. dthlutun yfirvinnu, skulu

ekki fela i sér kynjamismunun

o Allt starfsfélk skal upplyst um ad jafnlaunakerfi er innleitt og pvi vidhaldid i

stofnuninni

e Jafna skal hlutfall kynja i stjérnendastorfum
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Ferill jafnlaunakerfis i VA

VKL-401 Ryni stjornenda
GAT-001 Ryni stjérnenda gatlisti

VKL-217 Flokkun starfa - Forsendur
VKL-218 Flokkun starfa - stigagjof

GAT-002 Ryni stjornenda nidurstodur

Skipulagning/endurskodun > GAT-115 Launablad Ki
GAT-116 Launablad - almennir
STS-007 Gaedamarkmid
STS-009 Lég og reglur
02 Starfslysingar
Stofnanasamningar

T Jafnlaunastefna j
5 Jafnréttisstefna :
*|  Starfsmannastefna |*
L ?\}

VKL-103 Samskipti tt & vid
VKL-104 Skjalastyring

VKL-206 Frammistada og

endt tun starfsmanna
VKL-207 Radning og mottaka nyrra

VKL-105 Styring skraa
VKL-219 Launagreiningar
VKL-403 Innri Gttektir

VKL-404 Ahendmgar, kvartanir umbaetur =

og forvarnir Gétun
LSM-008 Leidbeiningar um innri Gttektir

VNL-105 Oryggisafritun skraa

n w—

VKL-404 Abendingar, kvartanir
umbaetur og forvarnir
STS-006 Abyrgd og valddreifing

Mynd 13. Ferill jafnlaunakerfisins VA.

Til pess ad maela efstu tvo lidina eru framkvaemdar launagreiningar tvisvar a ari, undir lok
hvorrar annar fyrir sig. Launagreining er unnin samkvaemt VKL-219 og eru gogn framkollud af
fjarmalastjéra ur forritinu Emblu. Helstu nidurstédur fyrir hausténn 2021 eru paer ad pegar
kemur ad uppreiknudum dagvinnulaunum er munur a launum kynjanna éverulegur (0,54%)
korlum i vil. begar launin eru ekki uppreiknud er munurinn hins vegar 13,48% korlum i vil.
Pad helgast af pvi ad konur eru frekar i hlutastérfum en karlar. Til samanburdar var pessi tala

33,4% fyrir haustdénn 2019.

Pegar kemur ad pvi ad skoda heildarlaun uppreiknud ma sja ad munurinn er 4,67% korlum i
vil og pegar storfin eru ekki uppreiknud er munurinn 14,92%. Allar tolur eru dleidréttar, p.e.

bad er ekki buid ad leidrétta fyrir akvednum pattum.

Pegar yfirvinna er skodud einungis er munurinn 26,62% korlum i vil.

Helstu nidurstdédur fyrir voronn 2022 eru paer ad pegar kemur ad uppreiknudum
dagvinnulaunum er munur 4 launum kynjanna éverulegur (3,66%) korlum i vil. Pegar launin

eru ekki uppreiknud er munurinn hins vegar 16,32% korlum i vil. Pad helgast af pvi ad konur
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eru frekar i hlutastorfum en karlar. Til samanburdar var pessi tala 33,4% fyrir hausténn 2019

vio fyrstu launagreiningu sem gerd var.

pegar kemur ad pvi ad skoda heildarlaun uppreiknud ma sja ad munurinn er 4,88% korlum i

vil og pegar storfin eru ekki uppreiknud er munurinn 15,71%. Allar tolur eru éleidréttar, p.e.

bad er ekki buid ad leidrétta fyrir dkvednum pattum.

Pegar yfirvinna er skodud einungis er munurinn 18,37 % konum i vil. Munurinn & hausténn

og vordnn synir pvi vel paer sveiflur sem eru i yfirvinnu @ milli anna sem tengjast

kennslumagni innan greina.

Innri attektir jafnlaunakerfis

[ drsbyrjun 2022 var gerd uttekt & peim verklagsreglum sem snua ad jafnlaunakerfinu og

munu paer verda teknar Ut a.m.k. einu sinni 4 ari samkvaemt daetlun um innri uttektir.

Nidurstédur markmida
Markmid Adgerd Stada Stada Maeelanlegt
tekin markmid
Vinna gegn outskyrdum Launagreiningar tvisvar 4 ari. 0.54% 19.1.2021 | £ 3% outskyrdur
launamun launamunur
3.66% 10.6. 2022

Vidmid vid dkvordun launa | Innri Gttektir 26.62% | 19.1.2021 | < 3% outskyrdur
og annarra starfskjara, launamunur
p.m.t. Uthlutun yfirvinnu, Launagreiningar tvisvar 4 ari. -18.37% | 10.6. 2022
skulu ekki fela i sér < 3% outskyrdur
kynjamismunun munur kynjanna

begar kemur ad

athlutun yfirvinnu
Allt starfsfolk skal upplyst Kénnun 4 medal starfsmanna Verdur > 90% svari mjog
um ad jafnlaunakerfi er gerd 4 H22 | vel eda vel
innleitt og pvi vidhaldid i e Hversu vel ert pu
stofnuninni upplyst/ur um

jafnlaunakerfid og
vidhald pess?
Jafna skal hlutfall kynja i Stadan tekin i lok hvers 4 kk-3 kvk | Jofn kynjahlutfall i
stjérnendastorfum skdladrs. stjérnunarstédum
Umbhverfisstjornun

Verkefnid Greaen skref i rikisrekstri hefur verid i innleidingu sidastlidid skolaar. Hluti af pvi er

ad radast i ymsar adgerdir a svidi umhverfismala med pad fyrir augum ad draga Ur losun
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grodurhusalofttegunda Ut i andrumsloftid. Medal pess sem hefur verid gert 4 arinu er ad
setja umhverfisstefnu, setja markmid og skra Graent bdkhald arlega en pad er gert fyrir 1.
april fyrir arid 4 undan. A mynd 14 ma sja nidurstédur ur Graenu békhaldi fyrir arin 2020 og

2021.

Losun grodurhusalofttegunda. Verkmenntaskoli Austurlands

[l
ewo [l
Kolefnisiamas [

Rafmagn

Urgangr

kg CO2ig / stodugildi

Mynd 14. Graent bdkhald fyrir arin 2020-2021.

Par ma sjd ad steersti losunarlidur skélans er vegna rafmagns sem er einnig notad til
hashitunar. A milli dra hefur Grgangur minnkad og losun vegna aksturs en losun vegna flugs
hefur aukist. | adgerdadaetlun hafa verid sett markmid til pess ad draga ur losun og eru pau
rynd a rynifundi stjérnenda og eru nu i fyrsta skipti hluti af adgerdaaaetlun stjérnenda ad

loknum fundi.

Breytingar i rekstri VA sem gaetu haft ahrif a
stjornunarkerfid

AJ halda virkum vottunum.

Austurendinn. Pad ad fa hann mun breyta ymsu, t.d. i rekstri og vonir standa til ad baett

adstada sem fylgir muni auka dnaegju nemenda og starfsmanna.

Enduropnun Fab Lab smidju i VA er likleg til ad efla enn frekar tengsl skélans vid
naersamfélagid hvort sem um er ad raeda adrar menntastofnanir, einstaklinga,

frumkvodla/sprota eda fyrirtaeki.
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Pad er nemendafaed & upptokusvaedi skdlans. Skapar dstodugleika ad hafa sveiflu |
nemendafjolda vegna dlikra afangastaerda. Dregur Ur stodugleika i ndmsframbodi sem aftur

veldur pvi ad tru a skélann minnkar sem getur skilad sér i faerri umséknum.

Ymiss laerdémur sem haegt er ad draga af astandinu sem skapadist { COVID-19, t.d. 4 svidi

ymissa fjarlausna i stjornun, nami og kennslu.

Umfangsmiklar breytingar & fyrirkomulagi ndms og kennslu sem préadar voru i lok
haustannar 2020 geta komid til med ad hafa mikil ahrif a skdlastarfid til lengri tima og p.a.l.

ba peetti stjérnunarkerfisins sem snda ad ndmi og kennslu. Fyrirkomulagid er i sifelldri préun.
Mikil pjalfun sem kennarar fengu i fjarkennslu i COVID-19 sem verid er ad byggja ofan a.

Innleiding 8 mannaudskerfum, greenum skrefum i rikisrekstri, styttingu vinnuvikunna og

skrifstofuhugbunadi rikisins.
Breytingar & rdéduneytum og nyir rddherrar.
Mat @ ytri pattum/dhaettupdttum sem geta haft dhrif @ starf skélans

Til pess ad taka petta saman a skyrari hatt var rddist i ad greina sterkar og veikar hlidar

skdlans. Su vinna héfst a rynifundi stjérnenda eftir voronn 2020 og er pad endurskodad a

hverjum rynifundi stjérnenda.

Sterkar hlioar Veikar hlidar Ognanir Teakiferi

Smaed skolans Ooryggi i rekstri Fjoldi nemenda Na i fleiri
nemendur
Utanumhald med Motuneytis/kaffiadstada Kennaraskorturi = Samvinna vid
nemendum dkvednum adra skola a
greinum Austurlandi

Fjolbreytt namsframbod @ Starfsadstada i Samkeppni Samvinna vid
verknamshusi fyrirtaeki

Skyrir verkferlar i Hafa ekki skapast Fjarheimildir Samvinna vid

kringum ndm og kennslu | sterkar hefdir i félagslifi sveitarfélagid

Stuttar bodleidir Ekki tekist ad virkja Nyting a Kynningar a
foreldra naegilega inn i heimavist skélanum
skolastarfio

GA0 heimavist og Loftgaedi eru ekki

personuleg eftirfylgni naegilega géd i

med vistarbium verkkennsluhusi

30



Markvisst innra mat

Morg taxekifaeri fyrir
nemendur og starfsfélk i
erlendu samstarfi

Personuleg tengsl
nemenda og starfsfolks
Starfsanaegja

Vel menntad starfsfolk

Starfsadstada i
béknamshusi er g6d

Sveigjanleiki i vinnu

Studningur vid ndm
starfsfolks

Fab Lab i husnadi skolans

Teeknidagur
fjdlskyldunnar
Famennir namshépar
Fjolbreyttur
nemendahépur

GAd tengsl vid fyrirtaeki
og stofnanir i
naersamfélaginu

GAd tengsl vid yfirvold i
sveitarfélaginu
Heilsueflandi
framhaldsskéli

Upplysingaflaedi innan og

utan stofnunar
Umbhverfisstarf
Skoélinn hefur innleitt
virkt jafnlauna- og
gxe0akerfi og hlotid

g®0a- og jafnlaunavottun

asamt pvi ad ljuka fimm
graenum skref
Endurmenntun hefur
verid efld innan skdélans

Upplysingataeknikunnatta

starfsfolks

Tekst ekki naegilega vel
a0 virkja nemendur
Kennsluadferdir og
namsmat geeti verio
fiolbreyttara og meira i
anda leidsagnarnams
Vantar teknibunad til
bess ad efla kennslu
Famennir namshopar
Litid um ad vera i
samfélaginu fyrir
unglinga a
framhaldsskdlaaldri
Erfitt getur reynst ad
halda uti
namsframbodinu
Skortur a formlegu
leerdémssamfélagi
Samstarf framhaldsskola
a Austurlandi geeti verid
meira og formfastara
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Tillogur um umbzetur

Aframhaldandi préun gaedakerfisins.
Tryggja ad ryni ndmsmatspatta eigi sér stad adur en vidkomandi pattur er lagdur fyrir.

Koma a reglulegum deildar- og deildarstjérafundum og sja til pess ad nidurstodur peirra séu

skjaladar.
Endurskoda gaeda- og jafnlaunamarkmid.
Halda afram ad prda jafnlaunakerfié og umhverfisstjornunarkerfid.

parf ad tryggja pad ad stundakennarar sem koma ad utan séu settir vel inn i geedakerfid og

bau skjol sem parf ad skila vegna kennslunnar.
Halda afram ad prda vinnustofukerfid innan skdélans.

Halda afram ad leita allra leida til ad baeta upplysingaflaedi til nemenda og forraddamanna

vardandi gengi i naminu.

Halda afram ad vinna med rynihépafundi med nemendum par sem tekin eru fyrir akvedin

malefni

Halda afram ad efla starfsfolk i pvi ad tileinka sér fjolbreyttar leidir til ad koma til méts vid

nemendur

Vinna med starfsandann med pvi ad efla ymsa vidburdi medal starfsmanna.

Halda afram ad byggja ofan & samstarf sveitarfélagid.

Koma upp virku samstarfi vid fyrirtaeki og stofnanir 8 svadinu, t.d. i tengslum vid Fab Lab.
Efla félagslif starfsfélks og nemenda med tilkomu Austurendans.

Efla kynningastarf.

Efla samvinnu vid adra skéla & Austurlandi.
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Studla ad jakvaedri imynd skdlans.

Vera i takt vid timann og samfélagid.

Tillogur um audlindir

Mikilveegt a0 leitast vid ad baeta enn frekar starfsanaegju.

Smaedin skapar gott utanumhald med nemendum. Kynna skélann a okkar styrkleikum.

Vinnustofufyrirkomulagid a nami og kennslu i skdlanum préast vel.

Endurskipulagning 4 nytingu husnadis skdlans mun baeta adstodu nemenda og starfsfélks.

Endurskodun namsbrauta.

Mikilvaegt ad til séu hezefir kennarar i allar greinar.

ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA 2021-2022

Nr. Atridi Abyrgd Timi
2 | Innri Gttektir
Eftirfylgni med innri Gttektum/eftirdattektir Gaedastjori/uttektaradilar Juni 2023
Taka Ut verklagsreglur samkveemt skipulagi Gaedastjori Juni 2023
Halda afram ad proa ferlio vid innri uttektir Gaedastjori/Uttektaradilar Juni 2023
pjalfa nyja Uttektaradila Gaedastjori Des 2022
3 | Endurgjof fra vidskiptavinum og notendum
Halda vel utan um pétttdku nemenda i &fangamati.
Halda afangamatstima og hafa umbun til pess ad auka | Stjérnendur Juni 2023
hlutfall patttakenda
Halda afram ad efla starfsmannasamtél og Skélameistari JGni 2023
endurmenntunaraaetiun
Halda afram med reglulz_aga rynlh_ogafund_l me§ _ Gadastiori Jani 2023
nemendum par sem tekin eru fyrir &kvedin malefni
Leggja kénnun fyrir forsjaradila nemenda undir 18 ara o Desember
aldri Geedastjéri 2022
Leggja kénnun fyrir nemendur i verkefninu Verklegt val o Desember
(VA Gaedastjori 2022
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ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA 2021-2022

Nr. Atridi Abyrgo Timi
Leggja fyrir kbnnun medal Gtskrifadra nemenda, Gaedastjori J4ni 2023
hvernig peim vegnar ad loknu nami i VA
Leggja Skélapulsinn fyrir nemendur Gaedastjori April 2023
Auka samstarf vio foreldrafélag Skélameistari Jani 2023

4 Frammistada ferla, samraemi voru, Gtskrift afanga
0g namskeida
Koma upp namskeidi fyrir nytt starfsfélk par sem farid
er yfir helstu atridi sem parf ad kunna skil a vid upphaf | Skélameistari Agust 2022
starfs. Stydjast vid galista um moéttéku starfsfolks
Kynna geedakerfid fyrir 6llu starfsfolki og utbta - Ao
myndbandskynningu a helstu atridum pess Gaedastjori Aglist 2022
Halda afram ad préa ferli vid framvindumat Gaedastjori April 2023
Tryggja ad kennarar sem koma i adkeypta kennslu séu
vel upplystir um gaedakerfio og dbyrgd peirra innan Gaedastjori/Skdlameistari Juni 2023
pess
Tryggja ryni & namsmatspattum og skil & gatlistanum - .o
Gerd namsmatspétta adur en patturinn er lagour fyrir Gaedastjori Juni 2023
Endurskoda krofur vardandi ndmskeid Stjérnendur JGni 2023
5 | Urbaetur
Halda afram reglulegum deildar- og deildarstjéra
fundum og sja til pess ad nidurstddur peirra séu Skdlameistari/Gaedastjori Juni 2023
skjaladar
}fortleggja hlutyer_k delldarstjo_ra i ljosi peirra breytinga Skélameistari Des 2022
a vinnustadanami sem eru fyrirhugadar
Tryggja synileika & gildum skdlans fyrir nemendur. . S .
Taka fyrir & skolafundi & hausténn 2022 Skolameistari Oktober 2022
H{:\I(_ja afram aod préa ferli vardandi skrdningar & Stiérendur JGni 2023
fravikum.
Halda namskeid i leidsagnarnami i samstarfi vid . S -
Midst6d skolapréunar Haskolans a Akureyri Skolameistari Juni 2023
6 Ytri krofur (p.m.t. jafnlaunakerfi og
umhverfisstjérnunarkerfi)
Efla kynningu jafnlaunakerfis og meta arangur Gaedastjori Sept 2022
A.L.ngysg stoaur innan skélans med pad ad leidarljosi ad Skélameistari JGni 2023
hofda til allra kynja
Innleida upplysingadryggisstefnu Persénuverndarteymi Juni 2023
Leggja ferdavenjukonnun fyrir nemendur og starfsfélk | Gaedastjori Des 2022
Seekja skal fundi i fiarfundaformi ef slikt er i bodi Starfsfolk Jani 2023
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ADGERDALISTI VEGNA RYNI STJORNENDA 2021-2022

N Atrioi Abyrgs Timi

Nyta skal almenningssamgdngur eins og haegt er, og
velja skal umhverfisvaenasta valkostinn ef teknir eru Starfsfélk Juni 2023
bilaleigubilar
A.m.k. 50% starfsfolk skal hafa gert samgéngusamning | Skolameistari Des 2022
Huga skal ad Grgangsmyndun vid innkaup, t.d. kaupa Innkaupendur JGni 2023
ekki éparf og endurnyta umbuair
Na skal 80% endurvinnsluhlutfalli sorps Umhverfisnefnd Des 2022
Adgeeta skal stillingar & ofnum, laekka pegar farié er i fri | Hasvoérdur Jani 2023
Slokkva skal & liosum og rafteekjum pegar ekki parf ad | g4 tsfsik JGni 2023
nota pau
Fylgjast skal med orkunotkun steerri notanda og gripa | gy s1ameistari Des 2022
inn i ef notkun er 6edlileg
Koma & freedslu fyrir starfsfélk um umhverfismerkingar | Umhverfisnefnd Des 2022
Velja skal umhverfisveenasta kost sem er i bodi hverju Stjornendur JGni 2023
sinni
Kynna skal stddu & greenu bdkhaldi og greenum Gaedastjori Des 2022
skrefum fyrir starfsfélki a.m.k. einu sinni & ari
Koma skal & freedslu fyrir starfsfélk um flokkun og Umhverfisnefnd Des 2022
orkunotkun a.m.k. einu sinni & ari
Halda skal fyrirlestra fyrir nemendur med aherslu a Umhverfisnefnd Des 2022
mismunandi umhverfispaetti
Gera skal umhverfismal i VA synilegri med umfjollun & Gaedastjori Des 2022
vefmidlum skélans pegar vio &
Breytingar sem geetu haft ahrif a

7 | gaedastjérnunarkerfid (p.m.t. geedastefna og
markmid)
Endurskodun ndmsbrauta Afangastjori Juni 2023
Innleiding mannaudskerfa Skdélameistari/Fjarméla- og Juni 2023

skrifstofustjori

Endurskoda geeda- og jafnlaunamarkmio Gaedardd Juni 2023
Sampeetting gaedakerfisins og markmida i stefnumétun | Stjornendur Juni 2023
rikisadila og greenna skrefa i rikisrekstri

8 | Tilldgur um umbeetur
Halda afram virku samstarfi vid grunnskéla i Stjornendur JGni 2023
sveitarfélaginu
Koma upp samstarfi vio fyrirteeki og stofnanir 4 Stjérnendur JGni 2023
sveedinu i tengslum vid enduropnun Fab Lab
Nyta Fab Lab markvisst i kynningarstarfi Stjérnendur Jani 2023
Beeta eftirfylgni med maetingum nemenda Nemendapjonusta Sept 2022
Huga ad framtidar notkun heimavistar Stjérnendur Jani 2023

9 [ Tilldgur um audlindir
Vinna med starfsanaegju med namskeidahaldi og Stiérendur Mafi 2023

namsferdum.
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Nr. Atridi Abyrgo Timi

Halda afram ad tryggja starfsfolki endurmenntun sem

eflir pad 1 starfi Stjornendur Des 2022

A(Qlljf #N, ks<on .

Haflidi Hinriksson, skélameistari

Jawts s Mlad

Unnur Asa Atladéttir, 4fangastjori

Sigurborg Hakonardoéttir, fjdrmala- og skrifstofustjori

/)bﬂﬁ?j@r /a%\/\%mn

Birgir Jonsson, gaedastjori
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